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Valg til Danmarks
Laererforenings hovedstyrelse

for perioden 1. januar 2020 til 31. december 2023

» Der afholdes valg til Danmarks
Leererforenings hovedstyrelse.

* Valggruppe | skal veelge 18
hovedstyrelsesmedlemmer.

* Valggruppe Il skal veelge et
hovedstyrelsesmedlem.

Hovedstyrelsesvalget blandt pensioni-
ster og medlemmer pa efterlon
Valggruppe II, der omfatter medlemmer pa pen-
sion og efterlgn, kan veelge ét medlem til hoved-
styrelsen. Ved fristens udlgb fredag den 15. no-
vember klokken 16 var der indkommet ét kandi-
datforslag fra valggruppe Il. Det betyder, at Jgrn
Kokkendorff, Aarhus, er valgt uden afstemning.

Hvem har stemmeret?
Valggruppe | bestér af medlemmer i fraktion 1
og 2 samt enkelte medlemmer i fraktion 3.

Fraktion 1:
Leerere, psykologer og konsulenter uden
ledelsesfunktioner med flere.

Fraktion 2:
Bernehaveklasseledere.

Fraktion 3:
Kun de ledere, der ikke er medlem af
Skolelederforeningen.
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Medlemmer af Leererstuderendes Landskreds
og medlemmer af Skolelederforeningen har ikke
stemmeret til hovedstyrelsesvalget. Disse grup-
per er pa anden made repraesenteret i hovedsty-
relsen. Seerlige medlemmer (fraktion 6) har ikke
stemmeret.

Sadan stemmer du

Der abnes for afstemningen torsdag den

21. november 2019 klokken 9.00.

Som stemmeberettiget vil du modtage en mail
med link til din stemmeseddel.

Mailen udsendes, i forbindelse med at valghand-
lingen &bnes, den 21. november klokken 9.00.

Der skal veelges 18 medlemmer til hovedstyrel-
sen. Hvert stemmeberettiget medlem réder over
18 stemmer, der kan gives til én kandidat eller
fordeles pa flere kandidater.

P& Folkeskolens hjemmeside www.folkeskolen.
dk kan du leese om kandidaterne, ligesom du kan
stille spgrgsmal og debattere med dem.

Afstemningen slutter tirsdag den
3. december 2019 klokken 16.00.

Spgrgsmaél om valget

Har du spergsmal til valghandlingen, kan
du sende en mail til
medlemsservice@d|f.org eller kontakte os
pa telefon 33 69 63 00. Telefonen er aben
mandag-torsdag i tidsrummet klokken
9.00-15.30 og fredag i tidsrummet klok-
ken 9.00-14.30.

TINE

Tine — et aktivt tilvalg

Vi driver fagforening for medlemmernes skyld.

Den szetning har jeg haft med mig overalt i mit ar-
bejde i DLF — ikke mindst de sidste fire ar, hvor jeg har
siddet i hovedstyrelsen og i bestyrelsen for Lzerernes
Pension.

Nar jeg arbejder som politiker, gor jeg det altid med
medlemmernes bedste for gje, uanset om det handler
om leereruddannelse, en forening gearet til fremtiden
eller overstyring af folkeskolen. Det er for mig som et
politisk menneske helt naturligt at seette fingeren pa
problemet — ogsa nar det ikke er populzert. Det skal
geres analyserende, undersggende og konstruktivt, for
sa siger min erfaring mig, at man kommer leengst.

Jeg tror pa feellesskabet. Feellesskabet er for mig
den katalysator, vi kan og skal bruge, nar vi gnsker at
forandre noget. Feellesskabets sammenhold og styrke
er den forandringskraft, jeg vil arbejde for at fa udnyttet
til synlige resultater. Gerne allerede til foraret, hvor skal

MADS
ALNOR

Keere kollega

Som kredsformand i Danmarks Leererforening er jeg
dagligt i kontakt med medlemmer, der pa den ene eller
anden made desvaerre er kommet i kliemme i arbejdsli-
vet. Den indsigt, det giver mig, bringer jeg med, nar der
skal forhandles aftaler og vilkar for feellesskabet.

Jeg kommunikerer klart og tydeligt, ter tage ordet og
star fast pa mine holdninger. Der skal dog konkrete hand-
linger til, for at vores medlemmer oplever forbedringer.

Jeg er overbevist om, at jeg med min erfaring og
vedholdende insisteren pa at skabe bedre vilkar for alle
medlemmer kan ggre en forskel i hovedstyrelsen og for
hele Danmarks Leererforening.

Inklusion og specialundervisning

Specialundervisning og stette til barn i den almene klas-
se er i praksis naesten forsvundet. Bgrn med et behov for
stgtte i mindre end 12 lektioner om ugen er ikke lzengere
garanteret hjeelp gennem en visitering fra for eksempel
Peedagogisk Psykologisk Radgivning. Beslutningen og

AGENSKOV

THY-MORS LARERKREDS > KREDS 145

VENDS HERREDS LARERKREDS > KREDS 87

Birgitte San
7800 Skive
Kreds 143

vi have »En lgsning for alle«. Ingen kommune skal efter
periodeforhandlingerne kunne dukke sig og undlade at
forhandle en lokal arbejdstidsaftale!

Den paedagogiske dagsorden er vigtig for mig. Elev-
planer, nationale test og senest leeringsplatforme har
drevet skolen i en retning, hvor alt det, der kan méles og
vejes, veerdseettes. Dannelse, nysgerrighed, indlevelse
og fordybelse har haft trange kar. Det skal vi ved feelles
kraft lave om pa.

Det samme geelder inklusionsopgaven. Her skal
feellesskabet adressere, at det ikke er nok med paene
ord og tanker — der skal handling og resurser til.

Sa hvis du vil have en aktiv og konstruktiv kvinde
med kritisk sans, tro pa feellesskaber og fedderne solidt
plantet i den jyske muld, skal du stemme pa mig.

1.-suppleant:

VALG

2.-suppleant:
d Philip Lehn Brand
7700 Thisted
Kreds 145
Stillere & kreds:

Leif Primdal 143 @ Charlotte Holst Haybye 145 ® Thure Evaldsen 143
# Lena Svejgaard 143  Birgitte Louise Nargaard Heegh 143 @ Ry
Brogaard Kristensen 143 @ Kasper Lund 143 ® Thomas Mikkelsen 143
# Michael Bodo Rauh Hertz 143 # Karin Hildebrandt Henriksen 145 ®
Michael Ullerup Corydon-Mouridsen 143 @ Anne-Kirstine Nysted 145

® Margit Jessie @stergaard 145 ® Kirsten Kaagaard 145  Susanne
Kjeersgaard 145 @ Anni Olesen Hansen 145 @ Lars Mikkelsen 145 0
Anna Vestergaard Bengtson 145 @ Marianne Mark Sgrensen 143 @ Ca-
milla Steensen Andersen 145 ® Inge Treerup Spgaard 145 ® Karen Inger
Honoré 145 @ Anni Beekhaj Christensen 145 # Sisse Aggerholm Jensen
145 # Susanne @stergaard Brsting 145 ® Jytte Gill 143 ® Rikke Have
Lawaetz 145 @ Lisbeth Holmboe Svenningsen 143 ® Morten Korthek
Martinussen 145 ® Christina Karina Nielsen 145 # Lis Gjprret Norgaard
145 # Gurli Dahl 145 @ Peter Skaaning Rasmussen 145 @ Marianne
Radbro Pallesgaard 145 8 Jens Engelhardt Baden-Jensen 145 @ Bente
Thinggaard 143 ® Karin Villadsen 145 ® Elin Dorte Hove 145

1.-suppleant: 2.-suppleant:
Thomas Hollensen John Rasmussen
7000 Fredericia 5620 Glamsbjerg
Kreds 087 Kreds 084
gkonomien ligger nu hos skolelederen, og statten er spa-
Stillere & kreds:

ret veek. Det kraever en loveendring nu!

Undervisning skal varetages af laerere

og bernehaveklasseledere

Alt for meget undervisning er blevet overtaget af uud-
dannet arbejdskraft.

Vikartimer lzeses af unge 4.g’ere i hidtil uset omfang.
Fagundervisning daekkes af paedagoger under henvis-
ning til parallelleegning, holddannelse og »tovoksen-
ordninger«. Det er fiksfakslgsninger alene for at spare
penge, og det er en han mod eleverne og vores kollegaer.

Folkeskolens kerneopgave er undervisning. Eleverne
har ret til kompetent kvalificeret undervisning. Folkesko-
lelovens paragraf 28-30 fastslar et uddannelseskrav til
varetagelse af undervisningen.

KL har et ansvar for, at kommunerne fglger folkesko-
leloven — det skal vi stille krav om!

Tak for din tid, dit engagement og din stemme!

Simon Gotthelf Kristensen 084 ® Majbrit Senf Jakobsen 084 @ Tina
Stoumann 084 8 Sgren Grell 084 ® Stefan Lindhardt 084 ® Katrina
Elisa Mortensen 084 ® Louise Kragh Petersen 084 ® Jannie Sandholt
Jensen 084 # Kare Holbzk 084 ® Hans Jergen Bjgrnholt Larsen 084
# Karsten Langberg Jorgensen 084 8 Mogens Lennart Olsen 084 @
Anette Kristensen 084 @ Dorthe Berg Gafert 084 ® Lisa Mikkelsen
Bojsen 087 # Birte Brendgaard Brauner 087 @ Per Askjer Rasmussen
087 # Trine Margrethe Retvig Haahr 087 ® Sgren Prgérd Hansen 087
® Lars Segaard 087 ® Helle Lindequist 087 @ Allan Peter Rasmussen
Nellemann 087 @ Mette Hauch Andersen 087 # Signe Himmelstrup
Holm 087 ® Hanne Kristina Mose Kristensen 087 @ Micky Lindharth
087 » Martin Dyhrberg Serensen 087 @ Rikke Juel Broch 087 ® Pia
Hansen 087 @ Thomas Rasmussen 087 ® Irene Thorsted Rasmussen
087 # Line Begholm Kjolhede 087 # Helle Schaldemose Hansen 087
# Birgitte Vibe Schouw 087
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NZASTVED LEARERKREDS > KREDS 61

4720 Preeste
Kreds 060

Folkeskolen er Danmarks vigtigste

samfundsinstitution

Det er for mig helt afggrende, at folkeskolen er det sted,
hvor langt de fleste elever gar i skole. | folkeskolen skal
elever mgdes pa tveers af sociale skel, sa der dermed
skabes forudsaetninger for saimmenheengskraft i sam-
fundet. Denne sammenheengskraft er udfordret af de
seneste mange ars nedskeeringer pa folkeskoleomrédet,
hvilket har resulteret i, at mange lzerere og elever har
forladt folkeskolen. Den udvikling skal vendes.

Det faktum, at der stilles starre krav til skolerne og
samtidig afseettes feerre resurser, er et keempe pres pa
arbejdsmiljget. Nar inklusion er blevet til en sparegvelse, sa
gavner det hverken den sarbare elev, klassens gvrige elever
eller lzererne. Jeg vil arbejde for, at politikerne skal fa mal
og resurser til at heenge sammen, ogsa pa tveers af kom-
munerne. Vi ser store forskelle pa de gkonomiske mulighe-

BOB

der, der er for at holde skole i de enkelte kommuner. Der er
brug for handling, sa lzererne kan give alle elever den rette
undervisning og samtidig holde til et helt arbejdsliv.

DLF er en af Danmarks steerkeste fagforeninger. Jeg
vil fortseette arbejdet med at gere DLF endnu steerkere,
sé vi kan tackle fremtidens udfordringer. DLF skal veere
»gearet til fremtiden«.

Samarbejdet omkring folkeskolen blev styrket gen-
nem Overenskomst 18. 12020 skal det resultere i en
central aftale, som medferer aftalte arbejdstidsregler for
alle medlemmer. Jeg vil arbejde for, at DLF fortsaetter
med at udvikle og styrke samarbejdet i den kommende
periode. DLF skal fortsat bidrage til Igsninger pa folkesko-
lens udfordringer. Leererne og folkeskolen skal respekte-
res for den vigtige opgave, de lgser i og for samfundet.

BOHLBRO

LZAZRERKREDS 44, KOAGE OG STEVNS

Stemmen fra leerervaerelset skal ind i hovedstyrelsen

Mangfoldig hovedstyrelse
Ligesom vi gnsker en mangfoldig folkeskole, sé skal vi
ogsa have en mangfoldig hovedstyrelse. Jeg er leerer, og
jeg knokler hver dag i folkeskolen sammen med alle jer an-
dre, og jeg har arbejdet med jer under lov 409 siden 2015.

Fra 2013 til 2015 var jeg formand for Leererstude-
rendes Landskreds og sad i hovedstyrelsen og keempede
pa gader og streeder med alle lzerere og i diverse medier
som talsperson for »fremtidens leerere«, som ogsa vil
have gode arbejdsvilkar.

Jeg tror, at hovedstyrelsen vil vaere steerkere, hvis der
sidder bade kredsstyrelsesmedlemmer og en almindelig
lzerer — som mig.

En proaktiv skolepolitik — fra idealer til Iasninger
DLF star steerkt i skolepolitikken, men ofte med en re-
aktion pa andres forslag eller rapporter om skolen. Alt
for sjeeldent gar vi selv forrest med vores lgsninger. Vi
har et steerkt professionsideal og nu et folkeskoleideal,
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men hvilke lgsninger har vi for at na idealerne? DLF skal
udvikle flere konkrete lasninger som eksempelvis »Vi
leeser for livet«-kampagnen. Vi kan udarbejde vores egne
leeremidler, vi kan veere proaktive med hensyn til at finde
alternativer til nationale test og elevplaner.

Faglig Klub skal styrkes

Mange oplever, at Faglig Klub mister engagement og
styrke lokalt. Vi skal have vendt den udvikling. Med pee-
dagogiske leerermgder som en saga blot har vi en mulig-
hed for at samle leererne i et fagligt og paedagogisk rum,
hvor vi kan definere vores skole.

Central arbejdstidsaftale med lokal fleksibilitet

Vi skal have en central arbejdstidsaftale! Men vi er ogsa
nedt til at komme med konkrete bud pa, hvad der skal
veere af krav i en central aftale, og hvad vi faktisk mener
er bedst at have i lokale aftaler. Derfor skal der i en cen-
tral aftale ogsa sta et krav om lokale aftaler.

1.-suppleant:
Mette Brendstrup Laursen

2.-suppleant:
Lise Vadsager
4171 Glumse
Kreds 050

Stillere & kreds:

Birgitte Lehrmann 050 @ Ingelise Jergensen 030 ® Anita Christine
Nilsen 050 ® Gitte Malmgren 050 ® Jan la Cour Broholm 050 ®
Rikke Bach Nielsen 030 ® Nanna Tang Bendig 050 ® Kim Leidecker-
Ladefoged 030 ® Kristine Stampe Hannerup 030 @ Johan Peter
Laackmann Paulsen 050 ® Mathias Ehrenberg 061 @ Maj-Brit Kusk
061 ® Gerd Hanne Pstergaard 061 ® Pia Sundberg 061 ® Lise-Lotte
Horn Jakobsen 061 ® Tage Kurt Nielsen 061 @ Henrik Baden 061
Charlotte Corneliussen 061 ® Sine Boye Jerlach 061 @ Sgren Pedersen
Eriksen 061 ® Jacob Seersholm 054 # Stine Leschly Schultz 054 8
Per Toft Haugaard 034 ® Martin Siggaard Bengtsen 054 ® Klaus Erik
Kiaulen 094 ® Lisbet Rasmussen 054 @ Nils Randlv 054 @ Peter
Segaard Pedersen 034 @ Jens Kristian Hollensen 094 ® Katja Holm
054 # Leif Svan Nielsson 068 ® Susanne Tanja Mielec 068 8 Anne
Kryger Jergensen 068 @ Michelle Ginette Sandberg 068 # Sabine
Christiansen 068 ® Birger Hindborg Petersen 068 ® Kim Edmund
Due Christiansen 068 ® Birgitte Bertelsen 068 ® René Rygaard
Jensen 068 # Karina Pedersen 068 ® Stine Baad Clausen 060 ® lvar
Karrebeek Askge 060 ® Anette Lis Jensen 060 ® Lennart Brendstrup
Laursen 060 ® Lise Margot Melbye 060 ® Anders Bach Lauritsen 060
# Kistian Jensen 060 @ Lene Lisbeth Hiriis Nielsen 060 ® Tanja
Egevang Hansson 060 ® Sofie Tokehgj Lundby 060

1.-suppleant: 2.-suppleant:

Kasper Nordborg Kieer Heine Rasmussen

2300 Kgbenhavn S 4600 Kgge

Kreds 013 Kreds 044
Stillere & kreds:

Peter Bilde 044 @ Per Hagbard Okholm Hansen 044
® Thomas David Larsen 044 @ Pernille Bole Nergaard
044 8 Anna Hjortkjeer 022  Janus @sterskov
Christiansen 153 ® Lars Olesen 113 @ Thomas Leach
Toftebjerg 113 @ Lisheth Birgitte Tennesen 044
Pernille Dunk Larsen 044  Inaluk Hede Pedersen
020 # Cecilie Guldbrandsen 011 @ Anne Strandsbjerg
Brendstrup 013 ® Manja Vestergaard Nielsen 044

# Elsebet Christensen 050 @ Kaisa-Leena Hirvonen
Alminde 050 ® Kim Wissing Petersen 050 ® Ida
Bohlbro Kyhn 030 ® Ida Hegner 044 # Andreas
Kjeldsen 013 @ Susan Samsge Adamson 013 8
Birgitte Juliussen Nielsen 013 ® Pernille Manniche
Hansen 013 ® Rasmus Sam Dige Pedersen 013 ®
Rikke Harling 044 @ Annette Wiese 044 @ Helle Sa-
muelsen 044 ® Pia Lindenhoff 044 ® Anne Thi Lam
044 # Helene Lund Hajmose 044 @ Annette Vibeke
Petersen 044 ® Malene Saltoft Pedersen 044
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Rammerne skal eendres

Rammerne for folkeskolerne i Danmark er i disse &r gan-
ske enkelt ikke gode nok, folkeskolen er underfinansieret.

Leererne reagerer pa rammer, de ikke kan vaere i.
Mange sgger job uden for folkeskolen, nogle i privatsko-
lerne, og andre tilpasser jobindsatsen til rammerne, pa
trods af at det naesten ikke kan lade sig gare at lykkes
med undervisningen.

Eleverne reagerer pa rammer, de ikke kan veere i. De
yngste elever ved gget brug af trusler om og direkte vold,
de aldste elever reagerer ved skolevaegring.

Foreeldrene reagerer pa de rammer, de ikke kan se
deres bgrn i. De fraveelger i stigende grad folkeskolen pé
grund af de rammer, som lovgivere og forvaltere af fol-
keskolen stiller — for eksempel skoledagens lzengde, de
mange test eller hgje klassekvotienter.

Vi ma alle som ansvarlige arbejde for at zendre ram-
merne for folkeskolen. Vi skal arbejde for en lokalt for-

Respekt for leererarbejdet

Folkeskolen er og skal fortsat veere kittet i vores vel-
feerdssamfund. Derfor skal rammerne for arbejdet i sko-
len veere vores fokus.

Jeg tror pa, at resultater skabes ved en malrettet
strategi, som vi i feellesskab felger. Som fagforening skal
vi bade have styrke til det lange seje traek og turde handle
her og nu. Der hvor medlemmernes interesser varetages,
skal Danmarks Leererforening vaere en mélrettet og hand-
lekraftig akter. Det vil jeg gerne bidrage til.

Jeg blev lzerer i 1989 og har altid engageret mig i
det fagpolitiske arbejde. Jeg arbejder vedholdende og
modigt samt gar til arbejdet med en fast tro p3, at det
skal lykkes. Bliver jeg genvalgt til hovedstyrelsesarbej-
det, vil jeg arbejde for:

*  En steerk fagbeveegelse, som i feellesskab skaber
resultater til gavn for vores velfeerd.

* De ngdvendige investeringer til folkeskolen —en
samfundsbeerende institution.

BRECKLING

FREDERICIA LERERKREDS > KREDS 112

REGITZE
FLANNOV

FREDERIKSSUND LEARERKREDS > KREDS 37

1.-suppleant:

Maja Gundermann @stergaard

6710 Esbjerg V
Kreds 100

ankret central arbejdstidsaftale, der forbedrer lzerernes
arbejdsvilkar og styrker elevernes dannelse og uddan-
nelse, sa folkeskolen igen bliver foreeldrenes forstevalg.
Jeg stiller op til hovedstyrelsen for at @endre rammerne
til gavn for folkeskolen og dermed ogs til gavn for med-
lemmerne af DLF. Jeg medbringer mange ars erfaring og
viden som tillidsvalgt — og 12 ars arbejde som kredsfor-
mand i samarbejde med embedsmeend og politikere.

DLF’s udvikling, ogsa i »Gearet til fremtiden«, skal
altid have sit udgangspunkt i medlemmernes gnsker
og forventninger. Principper omkring neerhed til beslut-
ningstagere, kvalitet i sagsbehandlingen og en fornuftig
gkonomi er veesentlige parametre i udviklingen af DLF.
Vi skal som fagforening i netop denne udvikling veere
seerligt involverende i forhold til medlemmernes behov
for fagforening.

Medlemmerne er DLF — DLF er medlemmerne.

* En central professionsaftale, der giver lzererne mu-
lighed for at lykkes med opgaven.

» At arbejdet med ligestilling prioriteres.

» Etsundt og sikkert arbejdsmiljg, hvor der er sam-
menhaeng mellem krav og resurser — ogsa nar det
geelder inklusionsopgaven.

» Enoffentlig folkeskole for alle, der er et frirum, hvor
ligestilling og demokrati er baerende principper, og hvor
alle elever har mulighed for at leere og udvikle sig.

* Mindre detailstyring af folkeskolen og mere tillid til
de professionelle lzereres demmekraft.

* Centrale og kollektive lanforhandlinger.

o At DLF fortsat seger indflydelse p& EU’s uddannel-
ses- og arbejdsmarkedspolitik.

En steerk fagforening bygger pa medlemmernes enga-

gement og deltagelse i det faglige arbejde samt tydelige

feelles mal og veerdier. Kun i feellesskab kan vi skabe
resultater.

1.-suppleant:
Steen Herlgv Madsen
2300 Kgbenhavn S
Kreds 033
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2.-suppleant:
Kim Jorgensen
6870 @lgod
Kreds 103

Stillere & kreds:

Flemming Behrendts Lyhne 103 @ Ole Lunding Larsen 103

# Lene Thorsen 103 @ Kirsten Falk Nielsen 103 @ Henriette
Bjerre Bengtsen 103 @ Anne Lishet Larsen 103 @ Michael
Narregaard Jurgensen 103 @ Rasmus Vejen Jensen 112 ® Line
[llum Sgrensen 112 @ Linda Oddlaug Gommesen 112 ® Mari-
anne Herlufsen 112 @ Christian Laursen Ellekrog 112 8 Jgrgen
Vesterlund Jensen 112 @ Hanne Kjeldsen 112 @ Allan Thomsen
112  Povl Wichmann Nielsen 112 @ Steven Molgaard Kramme
112 # Lone Kleemann 112 @ Anders Edelvold Ousen 112 ®
Carsten Kjer Jorgensen 112 @ Mogens Schou Madsen 112 8
Mette Christiansdatter Wichmann 112 @ Kenneth Nielsen 100
# Signe Lindberg Nielsen 100 ® Hanne Lassen 100 8 Jonas
Rannpage Tauman 100 @ Karsten Munk Nielsen 100 ® Lars
Overgaard Larsen 100 ® Karin Andersen 100 ® Lone Odgaard
100 ® Spren Lenskov Tackmann 100 @ Carsten Poulsen 100
Per Jorgensen 100  Kirstine Sadderup Jensen 100 @ Maria-
Louise Rohde Pedersen 100 @ Asmus Lykke Thomsen 100 ®
Peter Aaen 100 ® Stig Bundgaard Andersen 100 @ Marianne
Bondesen Rasmussen 100

2.-suppleant:

Merete Svalgaard Knuhtsen
3070 Snekkersten

Kreds 035

Stillere & kreds:

Lisa Niebuhr 037 8 Ann Heymann Hansen 037 @ Melina Neer-
gaard Olsen 037 @ Keld Juul Michaelsen 037 @ Marie Hansen
037 8 Kenneth Steen Jensen 037 @ Jesper Bavnhgj 030 ®
Christina Wermer Gjerding 035 ® Pernille Ringkjebing Prag

037 # Christina Jurly Jensen 037 ® Thomas Ipsen 033 ® Tina
Petersen 037 8 Inger Kirstine Bennedbaek 037 @ Dorte Clement
Thaarup 037  Henrik Nergaard Kjeldsen 037 ® Zacharias
Anders Jensen 030 @ Marianne Lindholdt 029 ® Pia Tjagvad
037 o Stine Thyge Johansen 037 @ Anette Johansen 037 @
Torben Stanley Stensvig 037 @ Kirsten Steen 036 @ Annette
Hansen-Jacobsen 036 ® Ole Andreasen 029 ® Jesper van Vet
Tews 037 @ Vera Sandby Hansen 035 ® Liselotte Bak 035
Anna Poulsen 037 @ Jannick Guldberg Jensen 030 ® Michael
Bie Andersen 034 # Allan Nielsen 034 ® Lisbeth Thrane Winkler
035 # Susanne Lilleballe Bech 035 ® Camilla Orye 037 ® Susan
Flindt Andersen 037 @ Lone Tonnesen 028 ® Louise Ekmann
Brandt 028  Lotte Viuf 037 ® Gert Svend Birkese 029 ® Sgren
Von Bilow 037 @ Henrik Sgndergaard Jensen 037 @ Karina
Heidi Overgaard Hentzen 033
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KATRINE
FYLKING

K@BENHAVNS LEARERFORENING > KREDS 11

1.-suppleant:

Jane Dorthea Pilegaard
1855 Frederiksberg C

Kreds 011

Folkeskolen bliver ikke bedre

end laerernes arbejdsvilkar

Gennem hele mit lzererliv har jeg veeret involveret i det
fagpolitiske arbejde — bade fer og efter reformen. Jeg vil
arbejde for en central arbejdstidsaftale og for kollektive
Ignaftaler.

| mit daglige arbejde som leerer oplever jeg, hvordan
uoverensstemmelsen mellem krav og resurser hindrer
den gode undervisning. Inklusion, vold og trusler og for
hgje folelsesmaessige krav er elementer, der influerer
voldsomt pé vores arbejdsmiljg. Alvorlige arbejdsmiljg-
problemer skal ikke druknes i dokumentationskrav, pae-
dagogiske projekter og forebyggelsesindsatser.Vi er de
professionelle, og vores professionelle raderum skal styr-
kes. Vi skal gere op med overstyring og kontrol. Skolen
skal ikke drives p& markedslignende vilkar, det relationel-
le og dannelsen, det, som ikke ngdvendigvis er malbart,
skal prioriteres. Vi skal med en steerk politisk kapital veere

RIKKE

klare og tydelige i udmeldinger og krav om, hvad der skal
til. Nar vi bliver mgdt af urimelige krav, skal vi sta fast og
sige fra med kvalificerede og faglige argumenter.

Jeg vil arbejde for feellesskabet og for at styrke
foreningens sammenhaengskraft. Gennem medlemsin-
volvering skal vi styrke vores medlemsdemokrati. Vi skal
udnytte alle resurser i vores forening, og vi skal styrke de
enkelte led. Tillidsrepreesentantarbejdet skal prioriteres,
sé vi sikrer fagforeningens plads pé alle arbejdspladser.
Alle medlemmer skal arbejde under ordnede forhold, vi
skal bevare vores hgje organisationsprocent, og vi skal
arbejde for en steerk samlet fagbeveaegelse.

Jeg har mod til at sige fra, jeg er handlingsorienteret,
principfast og arbejdsom — og klar til at arbejde malret-
tet for skolen pa det nationale plan.

GIERAHN
ANDERSEN

ARHUS LERERFORENING > KREDS 133

Meninger i Maggi-tern

#godtarbejdsmiljo

Dit arbejdsmiljg er min fagpolitiske
keephest, da lserernes ambition om
at lykkes med undervisningen er
udfordret. Der skal findes holdbare
lgsninger pa inklusion, digitalisering
og det ggede arbejdspres. DLF skal
holde politikerne op pa at prioritere
folkeskolen gkonomisk.

#péaforkant

Flugten fra folkeskolen skal stoppes. Vi
skal veere pa forkant med forebyggelse
og keempe for forbedringer, sa medlem-
merne kan varetage verdens vigtigste
jobi et helt arbejdsliv. Jeg vil arbejde

for et farvel til politisk detailstyring og
en bedre balance mellem paedagogisk
praksis, arbejdsmiljg og arbejdstid.
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#arbejdstid

Tabu om tid skal fiernes. En central
arbejdstidsaftale skal give fleksibilitet
og rumme kompleksiteten af arbejdet
i folkeskolen. Den skal anerkende vig-
tigheden af velforberedt undervisning
og styrke leerernes professionelle
dgmmekraft. Kommissionens anbe-
falinger ma ikke bare blive hyldefyld!

#fraholdningtilhandling

Jeg vil fortsat udfordre »plejer«,
seette spot pa problemer og bidrage
til gode lgsninger. Medlemmer skal
involveres mere. DLF’s politik skal
veere relevant og brugbar. Styrket
samarbejde er ngdvendigt for at
skabe resultater.

1.-suppleant:
Lars Peter Kirk
8270 Hejbjerg
Kreds 133

#nuancernemed

Vores fagprofessionelle stemme er un-
der pres. Der er brug for, at leerere ytrer
sig i debatten med forteellinger fra
folkeskolen, s& nuancerne og mangfol-
digheden ogsa kommer frem i lyset.

#stemparikke

Jeg er leerer i hjertet med 30 ars solid
erfaring. Rundet af arbejdet i folke-
skolen, seerligt med fokus pé sérbare
bern, inklusion og integration. 16 ars
engagement som arbejdsmiljgrepree-
sentant og en steerk dedikation i det
fagpolitiske arbejde med medlem-
mernes arbejdsliv og hverdag som
drivkraft. Fglg gerne med pa Face-
book

2.-suppleant:
Thomas Poulsen
1367 Kgbenhavn K
Kreds 011

Stillere & kreds:

Rasmus Danker Danielsen 011 @ Mads Peder Spe 011 @ Peter
Alby 011 ® Signe Demskov 011 ® Charlotte H Forsberg Nielsen
011 o Lise Olsen 011 ® Daniel Johan Denta 011 @ Niels
Johan Peder Birkemose 011 @ Sgren Kghlert Jacobsen 011 8
Rebecca Gottsch Hansen 011 @ Torben Fleckner 011 # Kira
Schlifer 011 @ Eva Lena Buch Norford 011 @ Sandra Kumiko Ito
011 ® Monica Edelmann 011  Georg Miller 011 @ Jeppe Emil
Viedersp Terp 011 @ Ceren Boran 011 @ Rikke Groth Nielsen
011 @ Aleksander Kraft-Nielsen 011 @ Pernille Henrigues 011
# Tina Else Aabo 011 @ Anette Ekelund 011 @ Nanna Maria
Appel Grooss 011 @ Kim Darving 011 ® Inger Lund Sgrensen
011 @ Jgrn Sass Husum 011 @ Niels Peter Bugge Lorenzen 011
# Mikke! Kibsgaard 011 @ Line Mayner Lind 011 ® Christina
Busch 011 ® Anders Kildahl Juul 011 ® Cristian Hornbgll Borch
017 @ Anders Miller 011 ® Katrine Krebs Bach 011 @ Daniel
Bendixen 011 @ Anders Linder Vad 011 ® Kathrine Hartmann
Kristensen 011 @ Marie Louise Feering 011 @ Marianne Maltoft
Wange 011 @ Morten Hellung Petersen 011 ® Jens Viby 011

# Lise Maller Andersen 011 ® Niels Daniel Nielsen 011

Anita Ernst 011 ® Tana Tine Kocyigit 011 @ Majbritt Seneberg
Nielsen 011 @ Jane Madsball Drejer 011

2.-suppleant:
Dorthe Ryom Fisker
8320 Marslet
Kreds 133

Stillere & kreds:

Jesper Weber Skorstengaard 133 @ Kare Thorkild Sprensen 133
# Mette Heegaard 133 @ Kenneth Lindbirk Thomassen 133 ®
Lars Spanggaard Jensen 133 8 Are Rahbaek Krogsgaard 133

# Jesper Hilding Hejndorf 133 ® Andreas Ravn Skovse 133 ®
Thorkil Bjerrum 133 @ Dorthe Krejlgaard Nielsen 133 @ Malene
Hjort Beckman 134 ® Torben Juul Schou 133 @ Jenny Lyngklip
Stram 133 @ Torry Mgller Andersen 133 @ Anne Cecilie Kristensen
Blaabjerg 133 @ Susanne Stenstrup 130 ® Jens Peter Majlund
Mikkelsen 133 ® Ulla de Boer 133 @ Jesper Martinus llleborg
133 @ Helene Skipper Espelund 133 @ Mette Andersen 133 ®
Rasmus Brunsholt Frederiksen 133 @ Hans Jargen Nim 133 ®
Lone Krognos 133 @ Jacab Haislund Bjerre 133 ® Sgren Billow
Skouborg 133 # Kirsten Faddy 133 @ Morten Hojbjerre 133 @
Kate Mogensen Lyhne 133  Carsten Brask Trillingsgaard 133 #
Lotte Drejer 133 @ Mikkel Behnke 133 @ Jane Bundgaard Nielsen
133 ® Lasse Jannic Dencker-Schacksen 133 ® Gunni (Istergaard
Pedersen 133 ® Sgren Hansen 133 @ Sine Gerhardt Hoegh 133
8 Gitte Wittendorff 133 @ Pia Ryrberg Moelsby 137 @ Signe
Tradsborg Maller 133 @ Johanne Sand-Nielsen 133 ® Karl Peter
Edney 133 # Mette Hindsgaul 133 ® Maria Fenger Svendsen
133 8 Adrian Lund 133  Tina Christiansen 133 @ Laura Maberg
Kristensen 137 @ Anne-Christine Rahbek 133 ® Lasse Holm 133 ®
Jacob Steen Jensen 133

BJORN

Foreningens fremtid i spil

Jeg genopstiller til en ny periode i hovedstyrelsen, hvor

jeg vil arbejde for, at

* periodeforhandlingerne bliver et brud med lov 409,
og vi gennem aftaleret og medindflydelse opnar en
arbejdstidsaftale med feelles grundvilkar for alle lee-
rere og bgrnehaveklasseledere.

* arbejdsmiljget tages alvorligt, sé hverdagen med
inklusionsproblemer, gget digitalisering, mange lek-
tioner, ringe forberedelsesmuligheder og stress, vold/
trusler om vold bliver handteret gennem handlepla-
ner og aftaler, sa leererne far mulighed for at udfgre
deres undervisning og gvrige opgaver.

* en underfinansieret folkeskolelov, hvor fokus p& mal
og kontrol presser lzereres professionelle raderum,
gives resurser og drejes rundt, sé fokus bliver pa
formalsparagraffen, formalet med at ga i skole, hvor
dannelse og tilliden til lzerernes dsmmekraft igen er
hos politikere og forzeldre.

LARS

=e!  BUSK

HANSEN

HOLBZK LEARERKREDS > KREDS 52

HANSEN

LARERKREDS NORD > KREDS 159

¢ forbindelsesleddet og samarbejdet mellem hoved-
styrelse og de lokale foreningsled styrkes ved ind-
dragelse og viden om begges indsatser — lige fra
medlemmet i den hektiske hverdag pa skolen og pa
de gvrige arbejdspladser, vi er til stede pa, il de travle
tillidsvalgte tillidsrepraesentanter, arbejdsmiljgrepree-
sentanter, kredsstyrelser og til hovedstyrelsen.

Vores folkeskoleideal viser, hvor vigtig folkeskolen er for

eleverne og for ssmmenhaengskraften i Danmark. Det

skal bruges til at forbedre leerernes forhold pa alle mader

— til gavn for elevernes udbytte af undervisningen.

Der er meget pa spil i og for foreningen — jeg vil veere
med til at preege, at vi kommer godt igennem udfor-
dringerne internt og eksternt, sa vi stadig kan have en
forening af dygtige og engagerede medlemmer pa alle
skoler og arbejdssteder, hvor vi er repreesenteret!

En stemme pa det gode leererliv

Det gode lzererliv har altid veeret afsaet for mit fagpoliti-

ske arbejde. Det vil det fortsat veere.

Et godt leererliv er blandt andet afhaengigt af:

* God efteruddannelse. Den enkelte leerer skal have
starre indflydelse pa valget af efteruddannelse. Der-
for skal vi have indfert en ret til efteruddannelse.

* At opgaverne giver mening. Folkeskolen skal selv-
felgelig folge med tiden, men der er ikke brug for
konstant udefrakommende »projektitis«. Det udvikler
ikke skolen. Derfor skal skolen have arbejdsro, s&
lzerere og ledelse pa den enkelte skole fortsat kan
styrke kvaliteten i undervisningen.

o At man kan lykkes med opgaverne. Alle bgrn har ret
til den rette undervisning. Inklusion er en smuk tanke
og en god ambition for folkeskolens virke. Men det
kreever, at rammevilkarene er pa plads. Derfor skal
der investeres i tolzererordninger, co-teaching, efter-
uddannelse og bedre muligheder for supervision.

¢ Kollektive aftaler, der sikrer en prioritering. Aftaler,
der sikrer balance mellem opgaver og resurser. Derfor
skal vi med afseet i leererkommissionens anbefalinger
have fiernet lov 409 og sikret, at alle medlemmer
kommer til at arbejde under ordnede forhold.

Vi ved fra vores praksis, vores egne undersggelser og fra

forskningen, at leerere med stor arbejdsgleede leverer en

bedre undervisning. Derfor far vi en bedre folkeskole, nar

vi styrker det gode lzererliv!

Vi skal fortsat styrke samarbejdet med alle interes-
senter omkring skolen. Kun sammen kan vi ggre en god
skole bedre. Vi skal fastholde og styrke feellesskabet i
hele foreningen og i hele fagbeveegelsen i Fagbevaegel-
sens Hovedorganisation.

VALG

1.-suppleant:
Tina Beck-Nilsson

2.-suppleant:
Karen Asholt London Pedersen

4270 Heng 4000 Roskilde
Kreds 043 Kreds 041
Stillere & kreds:

Karen Sarensen 053 @ Ann Christina Even 051 ® Tina Svarre
Hasselager 041 ® Tanja Siiger 045 ® Per Brinckmann 042

8 Lis Villum Sgrensen 041 @ Rune Mikael Kent 041 @ Hans
Junker 052 ® Jeppe Engel Jensen 042 @ Jesper Nielsen 052
# Lone Aastrup Varming 033 ® Henriette Eriksen 093 @ Niels
Finne 033 @ Anita Bretling Rathje 033 ® Marianne Labuz 033
# Anders Christensen 031 @ Connie Akselbo 051 @ Maibritt
Thinter 051 8 Anne Marie Revsbech Mller 031 # Pia Charlotte
Olsen Borregaard 051 Joan Elene Krogh 043 ® Christian
Bladt Nielsen 043 ® Rikke Bladt Nielsen 043 ® Gitte Hyldgaard
Hansen Barimani 043 8 Anne Jensen 042 ® Betina Vendel
Elmdam 052 ® Trine Bollhom 052

1.-suppleant: 2.-suppleant:
Tom Keergaard Nielsen Dennis Mgller Thomsen
9982 Albaek 9000 Aalborg
Kreds 159 Kreds 152
Stillere & kreds:

May-Britt Melsen 159 @ Janne Hagen Anthonisen 159 ® Mette
Isaksen 159 ® Dorthe Tuilling-Sloth 159 @ Sgren Kjzer 159 @ Anna
Mette Jewkes 159 @ Anne Dahl-Hansen 159 ® Lise Steiniche 139
# Helle Weile Larsen 159 @ René Borup Dehn 159 ® Ena Merete
Anderson 159 @ Mia Mejer Djernaes Christensen 159 ® Kristine
Wesley Agerskov 199 ® Ulla Winther 159 @ Mads Christensen
159 # Karina Hangaard Dalsgaard 151  Carl Kjeldgaard 151 ®
Morten Bejer 151 ® Per Boll Jespersen 191 ® Henrik Hvirring 151
# Dorte Lykke Carstens 191 ® Lene Nielsen 151 @ Lars Engholt
Rasmussen 151  Niels Nygaard Jensen 131 ® Inge Norre 151

# Sgren Jacobsen 190 @ Bodil Nargaard Nielsen 130 # Lars
Schandorf Andreasen 150 @ Charlotte Boge Rasmussen 150 @
Jan Philip Philipsen 130 @ Gitte Ravn @rum 150 ® Camilla Maria
Hviid Pilgaard 150 @ Palle Bendsen Mortensen 150 @ Marianne
Nesgaard Dissing Kragh 150 # Helle Larsen 150 ® Lise Kirkelund
Lishjerg 159 @ Peter Holm Kjeergaard Sgrensen 159 @ Jakob
Mikael Gislund 159 @ Helle Beermann 159 # Kirsten Nielsine
Traneker 150  Dorthe Normann Andersen 159 @ Morten
Kamstrup Mikkelsen 152 @ Mette Lund Bertel 152 @ Anne-Mette
Hejgaard 152 ® Tina Gabel 192 ® Hanne Marguerite Nielsen 152
# René Back Jorgensen 152  Signe Skriver Nielsen 152 @ Anitta
Hole 152 ® Kenneth Nielsson 159
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VALG

CHARLOTTE
HOLM

ODENSE LARERFORENING > KREDS 82

1.-suppleant:
Anne-Mette Kaeseler

2.-suppleant:
Pia Ewe Jensen

Drop overstyringen

— |aererne ved, hvad der skal til

Jeg genopstiller, fordi jeg har mod pa at fortseette ar-
bejdet med at forbedre lzerernes arbejdsvilkar. De er en
grundleeggende forudseetning for kvaliteten af undervis-
ningen og dermed for folkeskolen, og vi nar leengst ved at
finde feelles lasninger. Afgerende i det politiske arbejde
er dog, at man har mod til at sta fast pa sine grundlaeg-
gende veerdier og vaere aben om, hvor man star. Det har
jeg teenkt mig fortsat at gere. Og sa vil jeg fortsat yde en
stor arbejdsindsats i foreningen, hvis jeg bliver genvalgt.
Ud over en central arbejdstidsaftale vil jeg arbejde for:

¢ Sikring af forberedelsestiden

Det er uholdbart, at lerernes forberedelsestid igen og
igen bliver zedt op af andre opgaver. Der skal sikres sam-
menhaeng og balance mellem undervisning og forbe-
redelse. Enten ved at tilfgre flere resurser eller ved en
prioritering af andre opgaver.

LARS
BUUR

SOLTOFT

* Vis lzererne tillid

Leererne er omdrejningspunktet i folkeskolen. Standardi-
seringer som lzeringsplatforme og leeringsportaler rimer
ikke pa dansk skoletradition. Derfor skal lzererne have
mulighed for at seette deres professionelle dsmmekraft i
spil og friseettes fra projekter og koncepter.

¢ Reel inklusionsindsats
Alle elever har krav pa det rette undervisningstilbud!
Uanset om det er i en almenklasse eller i et specialtilbud.
Visiteringen skal bero pa professionelle vurderinger, ikke
gkonomiske incitamenter. Derfor er det ngdvendigt med
en central pulje, der sikrer elevernes retskrav.

Og sa haber jeg, at alle — uanset hvem man stemmer
pa — vil veere med til, at stemmeprocenten til hovedsty-
relsesvalget bliver hgj!

HOLMBOE

VEJLE LERERKREDS > KREDS 113

Arbejdstidsaftalen kommer farst

Heijt over alle de ting, et hovedstyrelsesvalg kan handle
om, tarner kampen for en central arbejdstidsaftale sig
op. Den indsigt, jeg har opnaet som medlem af leerer-
kommissionen, ikke mindst pa vores skolebesgg, vil jeg
meget gerne tage med ind i hjertet af Danmarks Leerer-
forening som medlem af hovedstyrelsen, og det harde
arbejde, jeg allerede er i fuld gang med, er ikke feerdigt,
fer en central arbejdstidsaftale er i hus.

Noget af det veerste, man kan byde os leerere, er at
give os ansvaret for elever, vi ved har saerligt brug for os,
uden at give os mulighederne for at ggre noget for dem.
Desvaerre opleves inklusionen sé&dan for alt for mange
|eerere i dag. Forskning viser, at to uddannede lzerere,
hvoraf den ene har specialpaedagogiske kompetencer, er
vejen frem, hvis inklusionen skal lykkes. Det er veerd for
DLF at arbejde for.

Regeringen har bebudet nye nationale test. De hid-
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tidige har veeret upalidelige, tidskraevende og elendige
didaktiske redskaber. Desuden bidrager de uhensigts-
maessigt til en usund preestationskultur i folkeskolen.
Derfor er det vigtigt, at de nye test, der métte komme,
bliver udformet, sa de farst og fremmest har en didaktisk
veerdi for leereren.

Vi skal vriste os fri fra det formalslgse dokumenta-
tionstyranni. Bureaukratiske gvelser som elevplaner og
malstyret undervisning mé ikke sta i vejen for skolens
fokus pa sit formél. Disse ting skal give mening.

Fiduser gennemsyrer skolen i form af bade »dren-
geakademier«, preemiepuljer og ikke mindst en endelgs
strgm af projekter. | stedet er det det lange seje traek, der
skal til. Kampen mod lette lgsninger, hurtige projekter og
skolepolitiske genveje vil jeg gerne stille mig i front for!

1.-suppleant:
Hanne Mols Pedersen
6040 Egtved

Kreds 113

Jensen 5700 Svendborg
5000 Odense C Kreds 086
Kreds 082

Stillere & kreds:

|da Holm Clemensen 082 ® Lise Kelner Pedersen 082 # Morten
Nedergaard 082  Karin Bredager Nielsen 082 ® Kirsten Ejby
082 ® Ann Arleth 082 ® Henrik Vorager 082 @ Lene Maller Jor-
gensen 082 8 Morten Vever Andersen 082 ® Dennis Vikkelsp
Nielsen 082 @ Margrethe Wendel-Hansen 082 @ Maria Top
Persson 082 # Karen Birch Heide-Jargensen 082 ® Lene Han-
sen 082 # Ida Nordendorf Knudsen 082  Henrik Oxholm 082
# Simone Cecilie Leegteskov 082 # Niels Lyngbo 082 ® Katja
Kjelby Kok 082 # Gitte Winther 082 ® Anette Ulla Essler Helmer
082 # Liselotte Lundgaard Friis 082 @ Palle Moller Jprgensen
082 # Jeanette Lunde Borg 082 ® Niels Munkholm Rasmussen
082 ® Kiistian Hillerup Lund Andersen 082 ® Carina Bundesen
Madsen 082 ® Astrid Bladt 082 ® Susanne Nygaard Pedersen
082 # Anette Gotthelf Kristensen 082 @ Line Mgrk 082 ®
Michael Albrektsen Kristensen 083 ® Rikke Johansen 080 @
Jan Erik Andersen 082 ® Nikolas Nicki loannou 086 @ Jonas
Callesen 082 ® Jane Vagner Pedersen 080 ® Lone Green 083
# Allan Dstergaard Hansen 086 @ Anette Vestergaard Madsen
082 ® Anders Steen Avnshgj 082 8 Thomas Brian Nielsen 082
# Hjgrdis Gunnarsdottir 082 ® Britt Damsgard Bromark 080

# Martin Stenmann 080 @ Camilla Schak Farlot 082  Nirmin
Hamad 082 ® Kamilla Jelsing 082

2.-suppleant:
Mette Kirkkjeer Hoeg
7300 Jelling

Kreds 113

Stillere & kreds:

Trine Fyn Rafaelsen 113 @ Thomas Steen Rasmus-
sen 113 @ Johannes Vestergaard Melchiorsen 113
# Rikke Marie Vagn-Hansen 113 @ Sgren Balle
Rasmussen 113 ® Kristian Rosendal Hansen 113

# Anne Mette Moesgard Christensen 113 @ Karen
Vinge Pedersen 113 @ Dea Gram Frandsen 113 @
Maria Sterup 113 @ Heidi Molgaard 113 @ Birthe
Mandrup Therkelsen 113 ® Annisette Damkjeer 113
# Marianne Lindbjerg 113 @ Malene Ferslev Lahn
113 # Bettina Pia Aagaard Pedersen 113 ® Birgitte
Haaning Sigh 113 ® Anni Garsdal 113 @ Henrik
Skotte Jensen 113 ® Lars Kristian Andersen 113

# Birgit Heikendorff Emmery 113 ® Trier Maldrup
Serensen 113 @ Trine Lehd 113 @ Catherine Walker
113 ® Anette Damgard Petersen 113 @ Mark Hem-
mingsen 113 ® Lars Lahn 113 ® Kristina Kristensen
143 9 Bodil Grove Christensen 121

y  IPSEN

ARHUS LERERFORENING > KREDS 133

CHARLOTTE

VALG

Jeg bringer virkeligheden fra leererveerelset

ind i hovedstyrelsesarbejdet

Der er fortsat mange vigtige opgaver at lgfte. | hovedsty-
relsen har jeg veeret med til at pavirke de landspolitiske
dagsordener, blandt andet udfordringerne med inklu-
sionsopgaver, Aula, lzeringsplatforme, elevplaner, lae-
ringsportaler og leeringsmaélstyring. Vi er lykkedes med at
rykke milepeele i forhold til opgeret med leeringsmalsty-
ringen, men vi er bestemt ikke i mal. Tvungen indferelse
af ufeerdige it-veerktgjer som Aula forringer vores mulig-
hed for effektiv og professionel opgavevaretagelse.
For mig drejer det sig i seerlig grad om at
* 4 centralt aftalte arbejdsvilkar, der sikrer sammen-
heeng mellem tid til undervisning, forberedelse og
@vrige opgaver.
* gere de alt for lange skoledage kortere.
* hindre, at folkeskolen drives som en topstyret virksom-
hed, ved at saette fokus pé kvalitet i undervisningen og
komme veek fra »mere for mindre-taenkningen«.

PIA
JESSEN

Vi star over for et valg

Som bgrnehaveklasseledere er vi starten pa bgrnenes og
foreeldrenes mgde med folkeskolen. Et mgde, som skal
sikre den gode skolestart og i den anden ende vaere med
til at sikre, at 95 procent af en argang kommer i gang
med en ungdomsuddannelse.

Det er store mal at seette sig. Undersggelser viser,
at nar skolestarten er god, far det en varig og positiv be-
tydning for det videre skoleforlgb og den efterfalgende
ungdomsuddannelse.

Derfor er det vigtigt, at vi fortsat har en bgrnehave-
klasseleder i Danmarks Leererforenings hovedstyrelse,
som kan vaere med til at sikre helheden i folkeskolen.

Som folkeskole er vi den stgrste samfundsinstitu-
tion, hvor et af de grundlzeggende formal er at forberede
bernene til deltagelse i og at tage medansvar for vores
samfunds demokratiske veerdier. Veerdier, der ikke méa ga
tabt i forberedelse til nationale test, der p& ingen made
er med til at afspejle barnet med dets forskellige kom-

VARDE LARERKREDS > KREDS 103

1.-suppleant: 2.-suppleant:
Torben Bondegaard Nielsen Katrine Vinther Nielsen
8300 Odder 8260 Viby J
Kreds 131 Kreds 133
Stillere & kreds:

* begreense kommercialisering af undervisning. Brug
pengene pa leerere frem for standardiserede under-
visningsforlgb i lzeringsportaler og en voksende lee-
ringskonceptindustri.

¢ give plads til lzerernes arbejdsmeessige engagement
og det, der ikke kan males — undervisning er meget
mere end leering og preestationsmal.

* bruge langt flere resurser pa forebyggende indsatser
frem for »brandslukning.

* der gives relevant og rettidig hjeelp til at lykkes med
vanskelige inklusionsopgaver.

*  szette spergsmalstegn ved dataficeringen i skolen.
Er det for eksempel i orden, at begrns data bliver gemt
gennem hele skoletiden?

*  bruge tiden pa det, vi ved virker; for eksempel det vig-
tige relationsarbejde, formativ feedback og kontakten
til foreeldrene — og droppe ungdig dokumentation.

1.-suppleant:
Marianne Giannini
2200 Kgbenhavn N
Kreds 011

petencer. Demokratiske veerdier, sociale kompetencer
og fagligt udbytte er vigtige elementer i arbejdet med at
udvikle bgrn til kompetente samfundsborgere.

Det er en spaendende tid, der ligger forude. Der er
vigtige opgaver, der skal lgses. Blandt andet de kom-
mende periodeforhandlinger op til Overenskomst 21. Der
er ogsa spgrgsmalet om de nationale test. Skal de vaere
der i fremtiden? Og hvis ja, hvordan skal de s& se ud?
Hvad med inklusion? Kan vi det? Eller hvordan kan vi
gere det bedre? Der er mange opgaver at tage fat pa.

Med 20 érs erfaring i folkeskolen og mange érs erfa-
ring fagpolitisk er jeg klar til at bidrage til arbejdet med,
at folkeskolen forbliver folkets skole i den bedst mulige
udgave.

Pia Jessen
Kandidat til DLF’s hovedstyrelse
Formand for Barnehaveklasseforeningen

Jette Husum 130 # Pia Husted Foersom 130 ® Anne Hammer
133 # Nicolai Holmen 133 ® Troels Spgaard Pedersen 133

# Ulla Bodeker Jacobsen 044 ® Klaus Remer 111 8 Thomas
Beekbo Nielsen 133 # Lotte Margrethe Hvid Jensen 133 @ Gitte
Norkjeer 133 @ Lars Rethore Laursen 133 ® Jeanette Schneider
133 # Lone Stephanie de Pauli 133 @ Rikke Dalgaard Bach 133
# Torben Norgaard Jensen 133 ® Tina Glavind Laursen 133 ®
Rasmus Hemmer-Hansen 133 ® Bjgrn Berre Eriksen 133 # Irene
Bak 133 @ Henrik Petersen 133 @ Marcin Solbjerg Majewski 133
® Morten Nisgaard @bro 133 @ Anette Engedal Christensen 133
® Lars Kammer Pedersen 133 ® Jesper Lundetoft Jgrgensen 133
# Bine Herold 133 ® Kirsten Barsting Hagh 133 @ Anne Dorte
Gaardbo 133 @ Nikolaj Thomsen 133 @ Pia Kiemer Willmarst
Bonnesen 133 @ Simon Peter Vraa Nielsen 133

2.-suppleant:
Jorgen Erik Ebsen
5330 Munkebo
Kreds 080

Stillere & kreds:

Marlene Engelbrechtsen 061 @ Helle Krabek Thomsen 103 ®
Christel Skaarup 103 @ Bo Mathiasen 103 @ Rasmus Maller
Nielsen 103 o Lilian Hvas 159 @ Lone Nyholm Adler Sgrensen
133 # Heidi Stammerjohann Madelung 060 ® Lisbeth Berth
080 ® Marianne Frost Sgrensen 011 @ Brita Amdi 153 @ Hanne
Gaardsted Thorsen 140 @ Johan Lensgaard Randrup 131 @ Lene
Rask Lybzk 092  Heidi Martensen 093 ® Anna-Mette Frede-
riksen 023 @ Pia Schmehl Nielsen 010 @ Helle Verdier 021
Gitte Lisa Vieth 025 @ Ninna Stensgaard Jargensen 036 @ Bodil
Heeg 036 ® Dorthe Bundgaard Clausen 140 ® Ingelise Haag
020 # Gitte Eghgj 080 ® Lisbet Sgndergaard 080 # Lisheth
Lykke Christensen 103 @ Bjarne Alsaker 103 ® Lars Vestergaard
Hansen Jytzler 103 @ Kathe Glader 092 ® Jane Krayer 011 ® Kira
Elisabeth Klit Nielsen 103
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VALG

HOLLER

KANSTRUP

HADERSLEV LARERKREDS > KREDS 93

MARIANNE

1.-suppleant: Karen
Vestergaard
6070 Christiansfeld

Kreds 111

En underfinansieret skole giver hverken
arbejdsglaede eller god undervisning

Om mig:

¢ Uddannet lzerer i 1994 og cand.paed.paed.psych. i 2013.
¢ Arbejdet som folkeskoleleerer i Haderslev siden 1995.
¢ Tillidsrepraesentant og kredsstyrelsesmedlem siden

2006.
¢ Suppleant i hovedstyrelsen fra maj 2019.

Mit korte virke i hovedstyrelsen har givet mig yderligere
drivkraft, mod og engagement til det fortsatte arbejde for
alle medlemmers lgn- og arbejdsvilkar.

God undervisning skabes og udvikles, nér lzerere og bar-
nehaveklasseledere har tilfredsstillende arbejdsvilkar, et godt
arbejdsmiljg og et bredt professionelt raderum. Nér det ikke
er tilfeeldet, slider det pa arbejdsgleeden, alt for mange meaer-
ker overbelastning og stress i vores job. Det er ngdvendigt, at
arbejdsgleede og »langtidsholdbarhed« i vores job forbedres.

Vi skal vise leerernes og skolens virkelighed og ved-
holdende keempe for, at alle medlemmer kommer til at

4
ai

ANDERS
LILTORP

arbejde under en professionsrettet central arbejdstidsaf-
tale, som sikrer alle medlemmer reelle muligheder for at
lykkes med opgaverne og tager hgjde for kompleksiteten
i arbejdet.

Underfinansiering af folkeskolereform og inklusionslov
skal fortsat adresseres til de politisk ansvarlige. Der er brug
for handlinger, som skaber overensstemmelse mellem op-
gaver og resurser i skolen.

Top- og gkonomistyring og quickfix-koncepter skal er-
stattes med professionsfaglighed og professionelt raderum.

Vi skal holde fast i folkeskolen som en feelles skole og
en vigtig samfundsinstitution og fa prioriteret det brede
formal med skolen, sé skolen ikke udvikler sig til en prae-
stationsfabrik.

De bedste resultater opnas gennem feellesskabets og
solidaritetens styrker og ved abent samarbejde og kom-
munikation mellem og gennem alle foreningens led.

1.-suppleant:

RODOVRE LARERFORENING > KREDS 17

Rikke Jgrgensen

2640 Hedehusene

Kreds 015

Steerke kreefter og malrettet fagpolitisk arbejde

Der er brug for steerke kreefter og malrettet fagpolitisk
arbejde, hvis vi sammen skal lykkes med de mal, vi har sat
os. Det er afggrende, at Danmarks Leererforening opnar
resultater, som kan meerkes i hverdagen. Derfor beder jeg
medlemmerne om fortsat at vise mig tillid og opbakning
og om at stemme pé& mig ved det kommende valg.
Arbejdstiden er rammen om medlemmernes ar-
bejde. Lov 409 er en skandale. Vi kan ikke have et Dan-
marks Leererforening, hvor der er enorm forskel pa kom-
muner og kredse og pé skoler i samme kommune. Det er
nu, vi skal have vores feelles aftale pa plads. En central
aftale om arbejdstid med resursesikring og en forhand-
lingspligt pa alle niveauer: Mellem KL og Danmarks
Leererforening, mellem kredse og kommuner og pa det
lokale niveau mellem skoleleder og tillidsrepreesentant.
Inklusion og specialundervisningsomradet udfor-
drer medlemmerne. Eleverne bliver tabt i et system, hvor
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gkonomisk sparekurs svebt i peedagogiske hurraord er
vigtigere end reelt at lzse udfordringerne. Det, medlem-
merne leverer — pa trods af utilstreekkelige rammer — er
godt, men det er ikke nok. Der er for langt mellem gode
eksempler pa velfungerende inklusion og specialunder-
visning, og presset pa medlemmernes faglighed og ar-
bejdsmilje stiger — og det skal der laves om pa nu.

En styrkelse af professionen er afggrende. Det er
steerkt bekymrende, at 20 procent af de ansatte ikke har
en leereruddannelse, og at for fa veelger lzereruddannel-
sen. Det er endnu mere bekymrende, at kun 43 procent
fire ar efter endt lzereruddannelse arbejder i folkeskolen.
Der vil ikke vaere en folkeskole, hvis ikke der er kvalifice-
rede leerere til at undervise eleverne.

2.-suppleant:

Nanna Stryhn-Johnsen
6400 Segnderborg
Kreds 091

Stillere & kreds:

Jesper Skovshal Rasmussen 093 8 Anna-Pia Hjlund

093 # Bjgrn Jensen 093 @ Rene Steenberg Olsen 093 9
Birgitte Gro Kjgng 093 @ Majken Christine Mikkelsen 112

# Lars Pedersen 093 @ Morten Rysgaard Holler Kanstrup
093 # Lene Dinsen Steinholm 093 ® Marina Poder 093

# Susanne Rosenkjer 093 @ Anders Jorgen Berg Petersen
111 8 Anders Grubach 111 ® Lone Heldt 111 ® Ravi Willesen
111 @ Mads Museth Lund 092 ® Peter Birger Jensen 092
# Helle Kock 092 ® Elisa Bagger Sgrensen 092 @ Martin
Bonde Eskelund 092 ® Rasmus Schrgder 092 ® Michael
Wissing 092 # Lars Thomsen 092 ® Keld Damgaard-
Mgller 092 ® Ulla Hildebrandt Andersen 092 ® Peter Lyck-
Damgaard 091 ® Annette lversen Ruder van Buren 091

# Anne Hartig Weber 091 @ Jens Jprgensen 091 @ Sten
Otterstrgm 091 @ Henrik Bitsch Jakobsen 095 ® Irene Nim
Hansen 095 ® Kim Mousten Vestergaard 095 ® Hanna
Marie Storgaard Oksen 095 ® Ulrik Nielsen 095 @ Mette
Gry Wellendorph Mose 093 ® Lise Valeur 093 @ Thomas
Rossen Linnet 093 @ Carsten Bisgaard Hansen 093 ®
Jens Kruse 093 @ Heidi Dahl Andersen 093 @ Mette Viola
Hoeg 093 ® Lone Andersen 093 8 Anna-Marie Pland
Madsen 093 ® Rasmus Prange Hansen 093

2.-suppleant:

Morten Bo Eilersen Larsen
2650 Hvidovre

Kreds 014

Stillere & kreds:

Pernille Estrup 016 @ Mads Thranov 016 @ Flemming Eibye
Ernst 014 @ Martin Roald-Arbgl 014 # Gitte Hagh Greisik

014 # Rasmus lllemann Bk 014 ® Pelle Roholt Jensen 014

® Thomas Liitken 014  Lisbeth Poulsen 014 ® Kistoffer
Hertz Bjgrkhof 014 ® Lars Aagaard Munch 014 ® Anne Marie
Dela 017 @ Christopher Paul Barfod 0'Connell 011 ® Gregers
Atterdag Nordentoft 026 ® Finn Ebbesen Jensen 026  Birte
Dalsgaard 017 ® Lisbet Merlung 010 ® Thomas Bo Jensen 010
® Maria Liltorp 017 ® Bruno Carlos Barbalho 017 @ Jens-Halvor
Zoffmann 017 ® Christoffer Toftegaard 017 ® Bodil Holmgreen
Kornbek 017 @ Niels Abrahamsen 017 8 Janne Bisgaard Peter-
sen 009 8 Maria Kleis 00 o Elin Tilgreen Mortensen 015 @
Mette Stehr Niedersge 019 ® Nikolaj Kristian Madsen 019 ®
Mikkel Frank Tversted 019 ® Annelise Camilla Herlgv Lund 019
# Niels Jargen Engel 019

LIST

A

KRISTENSEN

VEJEN LARERKREDS > KREDS 104

PERNILLE

1.-suppleant:

7190 Billund
Kreds 104

Projektmani forhindrer god skoleudvikling

Skolerne er udfordret af et stort pres helt ind i klassevae-
relserne. En undersggelse fra Danmarks Evalueringsin-
stitut 2019 viser, at 86 procent af skolelederne foler sig
presset til at igangsaette nye indsatser. Undervisnings-
ministeriet presser lokalpolitikerne, som presser forvalt-
ningen, der igen presser lederne. Alt for mange gnsker
indflydelse helt ind i klassevaerelset, selvom de er langt
veek. Det er ikke, fordi skolen skal have helt ro, men den
skal skeermes for overflod. Vi skal som lzerere forholde

os til ny forskning og implementere det meningsfuldt,
samtidig med at der skal veere tid og resurser til indsat-
ser, der giver mening pé de enkelte skoler. Det er ikke
antallet af indsatser, der kendetegner god skoleudvikling.
Fagforeningen bgr blande sig i samarbejdet — ude i feltet
— mellem forvaltning og skoleledelse, sa der kommer en
aben dialog om skolernes resurser, om hvilke projekter
der skal igangsaettes — og hvilke der lukkes ned.

| NIELS
~=, LYKKE

Vi skal have alle med

Vores helt grundleeggende opgave er at sikre medlem-
merne de bedst mulige arbejdsvilkar. Det skal ske gen-
nem aftalte forhold. Jeg vil arbejde for, at vi ved den
kommende periodeforhandling centralt sikrer, at ingen
kommuner skal kunne undsla sig at forhandle arbejdstid.
Vi skal have alle med.

Leerere og bernehaveklasselederes stgrste motiva-
tion er at kunne levere undervisning af hgj kvalitet. Et
ofte hgjt undervisningstimetal for den enkelte ger, at
den individuelle forberedelsestid for mig stadig er en
kronjuvel og fundamentet for god undervisning. Den skal
sikres«. Det er lykkedes flere steder, men ogsa her skal
vi have alle med.

Inklusion bliver nu ofte defineret p& en anden made,
men uanset navn, sa har det stadig afggrende betydning
for elevernes undervisningsmiljg og lzerernes arbejds-
miljg. Der findes ingen simple lgsninger. Folkeskolen skal

LYNNERUP

Med anbefalingerne fra Ny Start skal hovedstyrelsen
forhandle arbejdstidsregler for lzererne. Vi har brug for
centrale aftaler om forholdet mellem undervisning og
forberedelsestid, om tydeliggerelse af sammenhaeng
mellem opgaver og arbejdstid og om skoleledelse.

Leaerernes stemme skal heres i hovedstyrelsen

Som indflydelsesrig leererforening skal vi fremover i langt
hegjere grad veere involverende — helt ud pa de enkelte
skoler. Hovedstyrelsen skal repreesentere de enkelte lee-
rere, og det kan man kun ved at here sit bagland.

Jeg stiller op til hovedstyrelsen med konkret viden
fra klasseveerelsets virkelighed. Jeg kan bidrage til den
fornyelse, leererne har brug for, og til arbejdet hen mod
en respekt for professionen ved at tale lzererne op.

1.-suppleant:
Helle Dgj
7600 Struer
Kreds 127

HERNINGEGNENS LARERKREDS > KREDS 121

veere for alle, men inklusionen ma ikke bringe feelles-
skabet i fare og forhindre lzereren i at gennemfgre under-
visningen. Co-teaching, lokalt resursecenter med mere
er hjselpsomme tiltag, men det er ikke gratis — og alt for
ofte eksisterer disse muligheder kun pa papiret. Der skal
investeres. Det skal vi til stadighed arbejde p3, at kom-
munerne ger, blandt andet ved at highlighte de gode
eksempler. Og nok sa veesentligt — vi skal ogsa veere
bedre til at forteelle, at der er eksempler, hvor savel den
enkelte elev som klassefeellesskabet er bedst stillet med
et undervisningstilbud uden for klassens rammer.

Leeringsplatformene anvendes nu de fleste steder
med sund fornuft og professionel dsmmekraft. Men vi
er ikke i mal — ogsé her skal vi have alle med. En lak-
musprgve pa de tiltag, som konstant traekkes ned over
folkeskolen, ber veere spargsmélet: Gavner det under-
visningen?

Jannick Dam Kristensen

VALG

2.-suppleant:

Hirma Ljeskovica Bektas
6700 Esbjerg

Kreds 104

Stillere & kreds:

Louis Kim Pjengaard 104 ® Jan Michael Andersen 104 # Pernille
Frokjeer Antvorskov 104 @ Martin Brachner-Nielsen 104 @ Leander
Lohmann 104 @ Margit Skovgaard Sgrensen 104 ® Vivian Engholm
104 9 Ulla Weber Klinge 104 @ Sabrina Gadeberg Smedegaard
100 ® Jan Smedegaard Gadeberg 100 ® Helle Vigan Johansen
104 @ Henrik Heiker 104 @ Majbritt Andersen 104 @ Lene Kplpin
Ravn 104 ® Jens Peter Jorgensen 104 @ Catarina Foght 104
Ditte Malene Stokbzek Petersen 104 @ Jette Herkert Wad 104 8
Tina Skanvad 104 ® Sandra Lee Nielsen 104 @ Malene Ringheim
Nielsen 104 ® Ole Lund Hansen 104 ® Tina Lgnborg Poulsen

104 # Bjarne Kjer Gammelgaard 104 @ Kathrine Vig Cassge 104
# Henrik Fabricius Storm 104 ® Gunnar Hejgaard Hansen 104

# Hanne Bjerg 104 ® Bearit Brink Petersen 104 ® Tilde Skaarup
Schellerup 104 @ Tina Foged 104 # Lisbeth Hansen 104
Susanne Vinther 104 @ Ena Kvist 104 ® Anja Overlund Kristensen
104 o Lene Vestergaard 100 ® Elisabeth Skovgaard Poulsen 100
® Mark Thomsen 104 ® Jan Thomas Clausen 112 ® Maria Lykke
Grevang 100 @ Johanne Hass 100 @ Marie-Louise Weidinger
Christensen 100 ® Birthe Elbaek Cramon 104

2.-suppleant:

Frederik Regen Noesgaard
6900 Skjern

Kreds 122

Stillere & kreds:

Torben Voss 127 @ Kirsten Charlotte Busk 122 @ Lone Hagelskjer
Jensen 109 ® Helen Sgrensen 121 ® Julius Svendsen 104 8
Birthe Hedvig Thorup 104 ® Agnes Birgitte Nielsen 104 @ Malene
Winther Pedersen 104 ® Henrik Christian Olsen 104 @ Michael
Rich Hansen 105 # Birgitte Uth 105 @ Bo Madsen 105 # Jorgen
Rasmus Christensen 105 @ Bente Wutborg 105 ® René Voss
Vester 109 @ Annette Rydder Henriksen 121 ® Erik Thykjeer Jen-
sen 121 @ Morten Godske Jensen 121 @ Verner Kihm Baltzer 121
® Ketty Jensen 121 @ Henrik Kolbzk 121 @ Naja Falsig Tordrup
Rosenkvist 121 @ Anne Kolshoe Lejballe Niese 121 ® Torben
Horshauge 121 @ Kirsten York Helms 121 ® Bolette Kjeergaard
Frandsen 121 @ Mette Henriksen 121 @ Mikael Kiilerich 121 8
Thomas Sass-Abildgaard 121 @ Marianne @stergard Mortensen
122 9 Line Sommer Sckerl 122 8 Nina Susanne Fenger Poulsen
122 # Kristian Rahbaek Nilsson 122 @ Mette Vilslev Skov Jensen
122 ® Karen Wikenhauser 122 ® Lotte Hyldegard Mller 122

# Karen-Marie Hald Madsen 122 ® Johnny Granbzk Nielsen
127 8 Solvejg Jensen 127 @ Keld Holmgaard 127 @ Lotte Kehlet
Lundblad 127 ® Mette Majgaard 127 ® Lilian Mejdal Skov 127 @
Lise Rossau Aggerholm 127 @ Claus Sund Thomsen 127 @ Finn
Sigaard Brask 127 # Kim Bang Mose 127 ® Steen Madsen 127 @
Seren Lyngklip Strem 127  Karsten Jergensen 127
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VALG

GORDON
ORSKOV
MADSEN

ARHUS LERERFORENING > KREDS 133

1.-suppleant:
Niels Jergen Jensen
8600 Silkeborg
Kreds 132

Det skal vaere attraktivt at veere laerer!

Vi skal have en ny central arbejdstidsaftale. Lov 409
skal veek pa alle skoleomrader — der skal veere aftalte
forhold! En ny aftale skal have konkret veerdi for leererne.
Det er en afggrende forudseetning for at seette fart pa
samarbejdet om skolen. Jeg vil bruge al min viden, ved-
holdenhed og erfaring som nuveerende overenskomst-
udvalgsformand til at komme i mal med en ny aftale. Det
har leererne og skolen fortjent!

Leererne skal have fagprofessionel frihed. Det kraever
ledelsesansvar i stedet for styring, fokus pa god under-
visning i stedet for kontrol, klare prioriteringer i stedet
for at lade sta til. Nogle kommuner og skoler lider af
»projektitis« og seetter mange initiativer i gang, uden at
det giver mening pa skolen. Vi har brug for ledelse med
skarpt fokus pa god undervisning.

Der skal etableres et forpligtende samarbejde om
skolen. Det haster med at finde lgsninger pa inklusion,

AT

sa hverken elever eller lzerere lades i stikken. For fa tager
ansvar for at prioritere i alt for mange opgaver — det be-
laster arbejdsmiljget. Elevernes skoledag skal vaere kor-
tere og have mere kvalitet — det er fornuftig prioritering.
Der er positive signaler om samarbejde og feelles lasnin-
ger. Men ord er ikke nok. Der ma og skal handling til.

Kollektivet og vores feellesskab skal styrkes. Vi skal
bruge den kollektive styrke, som vi faktisk har. Vi skal
som fagforening blive stadig bedre til at organisere fael-
lesskabet. Nar lzererne har indflydelse pa egen arbejds-
situation og pa skolens udvikling, s& gavner det under-
visningen — eleverne leerer mere. Den gryende optimisme
skal helt ud pé leerervaerelset. Der er ganske enkelt brug
for flere leerere og frihed til at veere professionel.

OLE

=« : BJERRE
X 3 Lisbeth Sglgaard
‘ MARTINUSSEN
Kreds 134

HEDENSTED LARERKREDS > KREDS 116

Folkeskolen fortjener gode

rammer for leerernes arbejdsliv

De kommende fire ar skal vi i DLF seette markante af-
tryk pa de mange vigtige dagsordner, der fylder for vores
medlemmer. Alt for mange har et usundt arbejdsmiljg,
hvor det virker urealistisk at blive et langt arbejdsliv.
Det skal eendres, og jeg vil, hvis jeg bliver valgt til ho-
vedstyrelsen, arbejde med det sigte.
Der er intet quickfix, men nogle af de afggrende fak-
torer er disse, som ogsa er blandt mine maerkesager:
¢ Der skal sikres ordentlige, aftalte rammer om ar-
bejdstiden, sa iszer forberedelse og efterbehandling
af undervisning far en tydeligere prioritering, mens
arbejdspresset mindskes.
¢ Der skal skabes rammer for inklusion, som gavner
elever og fungerer for lzerere, hvilket kalder p& mindre
kebmandskab og mere paedagogik.
Leererjobbet er fantastisk, nar man har mulighed for at
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lykkes, men igennem de sidste seks ar har alt for mange
dygtige leerere forladt folkeskolen, fordi de netop ikke op-
levede den mulighed. Andre dygtige lzerere har, p4 trods af
skolens mangelfulde rammer, keempet for at levere varen
for deres elever, hvilket er hovedarsagen til, at folkeskolen
lokalt fortsat har et godt ry. Den situation er uholdbar!

Vi skal have rammer, der understgtter — ikke rammer,
der besveerligger — leerernes arbejde.

En tredje meerkesag er den lokale forankring, som er
DLF’s helt store styrke. Den skal vi sikre fremadrettet, s&
medlemmerne fortsat oplever et steerkt DLF teet pa.

Ovenstéaende, der er vigtige temaer blandt mange
vaesentlige dagsordner, vil jeg bidrage til, vel vidende at
det er ambitigse mal uden lette lgsninger. Blandt gvrige
temaer er folkeskolens testkultur, malstyring og den
lange skoledag.

2.-suppleant:
Sisse Olsson
8000 Aarhus C
Kreds 131

Stillere & kreds:

Trine Falck Steen 132 @ Per Bech Knudsen 132 # Es-
ben Vester Morsing 132 @ Stine Helleberg Therkildsen
132 # Charlotte Studtmund 132  Helene Salvagni
Binderup 132 ® Anne-Mette Bjerre 132 ® Tanja Skov
Bohgj 132 # Nikolaj Majbekgaard 132 # Kirsten Lind
Bjernkjeer 132 @ Allan Poulsen 132 ® Thomas Lund
Jorgensen 132 ® Frank Moller Larsen 131 @ Annette
Vierum Hinkbgl 131 @ Vivi Gottlieb Larsen 131 @
Mette Gaarde Vedstesen 131 @ Jarn Petersen 131
Anders Henrik Andersen 131 ® Barbara Bjgrnestad
Kolby 131 @ Morten Haa Johansen 131 ® Liss Eriksen
131 ® Torben Gejl Kristensen 131 ® Jens Michael
Povisen 130 @ Mads Alexander Christensen 130 ®
Anna Rysbjerg Christensen 130 @ Rikke Stage 130

# Birgitte Knobelauch Ramm 130 @ Martinella
Mariann Ojeda Bach 130 ® Mette Sgndergaard 130
# Anne Julie Hagh Boel 130 @ Pia Madsen 130 o Leif
Plauborg 130 # Connie Liseth Rennow Goosmann
137 9 Rikke Marie Thomasen 137 ® Liselotte Lybech
Pedersen 137 @ Rikke Harboe Jensen 137 @ Aksel
Madsen 137 @ Anne Hansen 137 @ Dorte Tind

Jorgensen 011
2.-suppleant:
Bowes Henrik Juul Nielsen
8700 Horsens
Kreds 110
Stillere & kreds:

Lissy Jorgensen 110 ® Tim Toke Dam Pedersen 110 @ Dorthe Buk
Rasmussen 110 @ Jette Herskind Maller 110 @ Claus Andersen
110 @ Regin @ster 137 8 Jan Ovedal 137 @ Henrik Larsen 113 @
Maria Simonsen 113 ® Christina Nylandsted 117 ® Niels Kristian
Bech Jensen 134 @ Patrick Schunck 134 @ Michael Aagaard
Laursen 134  Peter Ravn 134 @ Thomas Malling Konggaard 134
# Carsten Bjadstrup Nielsen 116 @ Mette Damgaard Andreasen
116 @ Hanne Margrethe Frandsen Enemark 116 @ Jesper Lee
Gravesen 116 ® Tine Holst Jensen 116 @ Ashjgrn Mattsson
Stisen 113 @ Maj-Britt Larsen 113 ® Ulrik Gosvig-Hansen 182 ®
Tina Korsgaard Lindtofte 113 @ Mette Sjagard Christensen 113 8
Ulrik Mikkelsen Hansen 116 ® Anni Andersen 116 ® Hanne Quist
Isak 116 @ Kaspar Veever 116 ® Pia Madsen 116 # Katrine Sook
Wille Svendsen 110  Jannie Koch Nielsen 110 ® Pia Anthony
116 # Stine Nim Nothlev 132 @ Helle Lis Dahl-Hansen 110 ®
Louise Fynbo Hansen 116 @ Jesper Peter Vagner 082 ® Tanja
Grau 093 @ Karina Olsen Kirkmand 110 ® Per Bukhave 110 # Bo
Barris Petersen 110 ® Tanja Stecks 110 @ Randi Katrine Christen-
sen 116 @ Hannah Marie Wildt Vigild Bro 132 @ Heidi Oksfeldt
Bjerrehuus 110 @ Marie-Louise Ravnholt Frandsen 137 @ Stine
Korshak 110 @ Malene Gadebeek Stavnsbo 133

KJELL
NILSSON

K@BENHAVNS LEARERFORENING > KREDS 11
Kreds 011

1.-suppleant:
Thomas Roy Larsen
2100 Kgbenhavn @

Lov 409 star i vejen for et helt og sundt arbejdsliv

Hvordan tror du, vi undgar, at periodeforhandlingen og
Overenskomst 21 ender med fortsat lov 409 tilsat nogle
nye frivillige samarbejdsprojekter?

Jeg tror, det kraever en ny hovedstyrelse, der siger
fra, s alle i KL forstar det. Jeg sagde nej til fortsat lov
409 i Overenskomst 18 og vil gare det igen, hvis det
bliver nadvendigt.

Jeg tror, at vi pa vores kongres 5. februar 2020 skal
vedtage, at vi gar i konflikt, hvis vi ikke far centrale ar-
bejdstidsaftaler pa det kommunale, regionale og stats-
lige omrade.

Jeg tror p& Mona Striib, formand for det kommunale
forhandlingsfeellesskab FF's 565.000 medlemmer,
nar hun siger, at Overenskomst 21 skal indeholde en
arbejdstidsaftale for lzererne. Sammen er vi steerkere
end KL.

Hvordan tror du, vi kan fa et arbejdsliv uden vold og
trusler om vold?

Jeg tror, vi ma udvikle nye former for interessevare-
tagelse.

DLF skal ikke sidde til bords med direktarer og blive
forbleendet af datastyringsgenererede indsatsplaner. Et
system, som pastér, at data viser, at man kan fa et sundt
arbejdsmiljg og en vellykket inklusion, samtidig med at
man skeerer mere ned. Det skal mgdes med latter og
modstand og ikke ved at tage medansvar og efterfal-
gende blive ramt af selvkritik, nar det ikke lykkes.

Er vi gearet til fremtiden? Kan vi eendre fremtiden?

Ja, det tror jeg. Vores deltagelse i arbejdet for den
grenne omstilling vil skabe mange nye relationer for os.
Vi kan stgtte de privatansatte ved deres Overenskomst
20. Vi lever i et rigt samfund, og budgetloven er ved at
blive upopuleer.

Vi er over 80.000 medlemmer af Danmarks Leerer-
forening. Det er tid til at byde resignationen trods.

MORTEN
REFSKOV

BALLERUP LERERFORENING > KREDS 21

1.-suppleant:

3520 Farum
Kreds 022

Ole Robert Porsgaard

Kaere kollega og medlem af

Danmarks Leererforening

Jeg genopstiller til hovedstyrelsen, fordi jeg er over-
bevist om, at jeg med hjerteblod, kritisk sans, mod
og nyteenkning fortsat kan gare en positiv forskel for
alle medlemmer af Danmarks Leererforening og for
folkeskolen.

For mig er et hovedstyrelsessaede en adgang til
at repraesentere medlemmerne og fa indflydelse pa
foreningens politik og strategier, samtidig med at det
er en talerstol over for politikere, ledere, samarbejds-
partnere og omverdenen. Der er noget, der skal siges,
og der er nogen, der skal sige det — og holdninger skal
omseettes til konkret handling og maerkbare resul-
tater.

En fagforening har en legitim ret til at indga aftaler
for sine medlemmer — ogsé om arbejdstid. Vi skal der-
for have en overenskomstforhandlet arbejdstidsaftale,
der sikrer ordnede forhold og ordentlige arbejdsvilkar

for alle og séledes bidrager til et sundt og udviklende
arbejdsmilje.

Vores feelles forening rummer store forskelligheder
— uagtet om vi taler anseettelsessteder, uddannel-
sesbaggrunde, holdninger, arbejdsvilkér, sindelag eller
traditioner — og det skal vi interessere os for og favne,
mens vi vedholdende arbejder for, at foreningens ind-
flydelse og aftaleret er landsdeekkende; at vi tror pa, at
vi med feelles styrke kan forandre vores og folkeskolens
forhold til det bedre.

Jeg kandiderede pa arets kongres til naestfor-
mandsposten. Det var teet lgb, men jeg opnéede ikke
valg. Jeg haber, at mange medlemmer vil stemme
min vej, s jeg kan fortsaette mit arbejde for forenin-
gen og medlemmerne i hovedstyrelsen med et steerkt
mandat.

VALG

2.-suppleant:
Janne Riise Hansen
2000 Frederiksberg
Kreds 011

Stillere & kreds:

Anne Cathrine von Spreckelsen 011 @ Sisse Pihl 011 @ Linh
Phan 011 @ Henning Hermansen 011 ® Casper Kurt Neistrup
011 8 Julie Svendborg 011 ® Stine Kierulff Thagersen 011 ®
Brian Visby Jensen 011 @ Helle Dahlslund Buus 011 @ Bent
Schwartz 011 ® Karen Elisabeth Eilschou Holm 011 ® Linda
Elvira Nielsdatter Gravesen 011 ® Tina Skjellerup Nielsen 011
Barbara Krag Wenkens Agro 011 @ Mathilde Andersson 011
Betina Marianne Wolffgang Roursgaard 011 @ Tina Dangkel 011
® Christina Wessel B Maller 011 ® Katrine Juul Jorgensen 011
® Troels Thomsen 011 @ Allan Heegaard Severin 011  Birgitte
Pedersen 011 @ Sussie Johansen 011 @ Rasmus Dybtved 011 8
Karen Krusell Sgrensen 011 ® Kristian Mikkelsen 122 @ Nikolaj
Brachner Hansen 011 @ Lene Larsen 011 ® Christian Peppercorn
Blach 011 @ Randi Bennetzen 011 @ Utfe Mikkelsen 011

2.-suppleant:
Nils Greve
2720 Vanlgse
Kreds 015

Stillere & kreds:

Trine Pstergaard Taylor 021 ® Line Stendorf 021 8 Jonas Melgaard
Holager 021 @ Lars Bo Svendsen 021 ® Tina Christiansen 021 @
Kasper Rosenberg Mortensen 021 ® Kim Amelung Rasmussen 021
# Allan Witsolt Rasmussen 021 ® Hanne Wiegandt 022 ® Gitte
Hegenhav Winther 022 # Peter Rahbek Maller 022 @ Pia Hansen
Belhaiba 022 ® Hans Christian Winther Larsen 022 ® Kris Kolbjern
Nielsen 018 ® Véronique Beugras 018 8 Anders Jgrsum 010
Anders Falkenberg Nilsson 010 ® Charlotte Borup 010 ® Peder
Verner Elmgvist 010 @ Rasmus Dybdahl Nielsen 015 @ Helle Kit
Rasmussen 015 ® Anders Thielow Simonsen 013 ® Rune Ibsen
020 # Signe Jacabe Nielsen Haagensen 020 @ Thomas Agerskov
020 ® Danny Lauvik Mathiasen 020 ® Mette Fredenshorg
Jorgensen 020 ® Lasse Hansen 012 @ Rikke Hjgllund 012 @ Per
Dyrlund Arnoldi 012 @ Christine Elisabet Falmer-Nielsen 012 0
Jakob Toksvig 012 ® Sonja Hesselager Engsager 012 8 Henrik
Tvarng 012 @ Marianne Toftgaard 026 ® Tine Meilby Friedrichsen
026 # Claus Boe Rasmussen 018 ® Lasse Frederik Bredager 009
# Max Hagen 009 ® Sus Linnea Valborg la Cour 009 ® Christian
Nikolajsen Holm 025 ® Signe Bjgrn Jensen 025 ® Sanne Bruhn
Thrane 025 ® Lisheth Hummelmose 025 ® Brian Post Hansen
025 8 Ann Marquardsen 013 @ Mathias Hedegaard Nielsen 016

# Line Nykjeer Larsen 016 @ Peter Bastian Sprensen 015 @ Helene
[stergaard Christensen 020
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Fra holdning til handling

Respekt for professionens faglighed og den profes-
sionelle dsmmekraft er helt afggrende for, at lzerere kan
lzse skolens opgaver. Leerere skal anerkendes for deres
faglighed, viden og erfaring, for at de kan bevare deres
engagement, og dette lykkes kun, hvis der er forstaelse
for og respekt om den fagprofessionelle dsmmekraft.
Dgmmekraften behgver frihed for at kunne virke. Sty-
ringsdagsordenen skal erstattes med demokratisk pro-
fessionsindflydelse.

Skolepolitiske resultater er vigtige, seerligt i en tid
med mindsket indflydelse og autonomi. Jeg har utreet-
teligt talt medlemmernes og foreningens sag, hvilket har
medfert gode resultater i forhold til Feelles Mal, leerings-
platforme, inklusionsopgave, 10. klasse, lzereruddan-
nelse og udarbejdelsen af folkeskoleidealet.

Den kollektive aftaleret er helt afggrende, nér det
geelder arbejdstid savel som Ignpolitik. DLF skal fort-

HENRIK

—— {

STEFFENS

JEANETTE
SJOBERG

BALLERUP LERERFORENING > KREDS 121

Kreds 019

sat veere en kollektivt samlende forening og prioritere
medlemmernes behov for at kunne Igse deres arbejds-
opgaver.

Medlemsinvolvering og en tydelig politik skal der til
for at skabe forbedringer for og med medlemmerne. Der
skal vaere en tydelig politik og sammenhold, for vi opnar
bedre resultater sammen, end nogen af os kan opna
alene. De kommende ar bliver indsatsen for ordentlige
arbejdsvilkar og fokus pa inklusionsopgaven fortsat et
vigtigt omdrejningspunkt.

Vi skal fra holdning til handling. Man kan tale alt op
eller ned, men vi ma farst og fremmest tale ud fra vir-
keligheden og seette handling bag ordene. Jeg lytter til,
hvad du ensker af din fagforening, og er en klar stemme i
debatten og medierne, der siger tingene ligeud og hand-
ler derefter.

Det handler om hverdagen, stupid!

Hvis man har brugt ti ar som tillidsrepraesentant, kredssty-
relsesmedlem og kongresdelegeret pa at vaere den, der sad
pa bagerste reekke med den kritiske og skeptiske stemme,
bliver man ogsa nedt til at sté ved alle sine udsagn og tage
konsekvensen af disse. Der befinder jeg mig nu, og derfor
stiller jeg op til DLF's kommende hovedstyrelse.

Mange har udtrykt sympati for mit stasted, samtidig med

at de stille spurgte til: »Hvad vil du sa gere anderledes?« Ud af

mange tiltag er de to veesentligste:

1. Istedet for at sperge til: »Hvad skal vi med skolen?«
—skal DLF vende det om og sige: »Dette kan og vil vi
med skolen!«

Vi skal med afszet i vores professionsideal, vores folkeskoleide-

al og lzererkommissionens analysemateriale i den kommende
valgperiode fremlaegge for foreeldre og politikerne, hvad der ud
fra hverdagens skonomiske ramme kan veere inde i skemaet,
og hvad der kan veere rundt om skemaet, saledes at der igen
gives et rum for kvalitet og ordentlighed i en leerers virke.
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2. Tage et opger med centraliseringen af magten —og

decentralisering af ansvar og konsekvens.
Mange lzerere har forladt folkeskolen, fordi de er bukket

under for en perleraekke af sma darlige ledelsesbeslutnin-
ger, som de stod til ansvar for — og blev syge af. Det er ikke

ordentligt.

Vi skal pa en nerve af samhgrighed tage en kamp pa, at alle
lzerere fremover skal have en opgaveportefalje, der ikke bare
rummer opgaveoversigt og medeplan, men et retvisende bil-
lede af hverdagen, som den enkelte igennem de sidste fem ar
har befundet sig i, sdledes at ledelsesbeslutninger dokumen-

teres og kan ansvarliggeres.

| hovedstyrelsen vil jeg arbejde for at vaere den frie stem-

me, som samler Overenskomst 18-NEJ’et op med en ny
retning.

1.-suppleant:
Jeppe Dehli
2880 Bagsveerd

2.-suppleant:
Pia Henriksen
2620 Albertslund
Kreds 025

Stillere & kreds:

Maria Friis-Mikkelsen 009 ® Merete Randskov 009 ® Sarah
Hauge Nerreskov 010 @ Mette Melina Sommer 010 ® Ann Rytter
Westerberg 010 ® Lene Grethe Jensen 010 ® Christian Arnth
Jorgensen 013 @ Christine Harkjeer Engesgaar Olsen 013 ®
Michael Stavros Vrochopoulos 013 @ Christian Moestrup Jessen
013 ® Marius Terkelsen 013 ® Henrik Nielsen 013 ® Peter Lund
013 # Charlotte Gram Schjoldager 013 @ Ulla Erlandsen 013 8
Kristine Falgaard 012 ® Viivian Meier Korsgaard 014 ® Casper
Christiansen 016 ® Alice Falk Sidelmann 016  Heidi Yoma
Rasmussen 016 ® Ulrik Zeeberg 016 ® Claus Westergaard Plenaa
016 9 David Quist 016 ® Karen Gotthjelp Speberg 019  Sidse
Joen Jakobsen 019 @ Sidse Caja Olsen 019 ® Tabias Keto Vibum
019 # Peter Jensen 019 @ Heidi Anne-Marie Kjeerbye Jensen 021
# Pia Camilla Salling 021 @ Viibe Larsen 021 ® Jens Bergholt Lund
0219 Gitte Grabov 021 @ Pia Ihlenstadt Aagaard 021 @ Henriette
Sejberg Christensen 021 @ Lea Schmidt 021 @ Lisbeth Blaabjerg
Kruse 021 ® Torben Halkjer Nielsen 023 @ Lene Jakobsen 023
Asbjern Reffstrup 023 ® Anne-Marie Eskildsen 023 @ Mette Soya
Hansen 023 ® Ole Bennedsen 023 8 Rasmus Fabricius Grase
023 8 Jens Lunden 023 ® Maiken Bryde Amisse 025 # Jeanette
Krambs 023 ® Maria Lykke Tolberg Andersen 025 ® Mette
Frederiksen 028 ® Lone Clemmensen 086

1.-suppleant: 2.-suppleant:
Susanne Stremgaard Lise Dall
SILKEBORG LZARERFORENING > KREDS 132 Kolstrup 8600 Silkeborg
8600 Silkeborg Kreds 132
Kreds 132
Stillere & kreds:

Svend Noer 132 @ Lone Bodil Funder 132 # Peter Aaholm
Hybers 132 ® Trine Munch Chapelle 132 ® Henriette
Svoldgaard Axelsen 132 @ Lise Blaavand 132 @ Fatima
Joafi 132 # Lone Strunge Thorup 132 ® Tina Flaskager
Adelskov 132 ® Lisbeth Sanggaard Sonne 132 @ Carsten
Brix 132 @ Mette Mondrup 132 @ Marlene Hald 132 ¢
Anne Marie Dahl Jakobsen 132 @ Anne Marie Bk 132 @
Cecilia Marianne Bjgrklund 132 @ Anne Sofie Vedel Lerche
132 # Camilla Rosenbaek Thomsen 132 ® Tage Nielsen
132 ® Lene Bang Segaard 132 ® Jan Risgaard Axelsen
132 9 Birthe Gaarde 132 ® Pia Lundstrgm Andersen 132
# Morten Dalsgaard 132 8 Susanne Aagaard Cemik 132

v

JACOB
SVEJSTRUP

VIBORG LARERKREDS > KREDS 140

1.-suppleant:

Jesper Hauerholt Jep-

pesen
7800 Skive

b

En stemme fra virkeligheden

Jeg er leerer i den danske folkeskole. Jeg er leerer ude
i virkeligheden. Derude, hvor leererne hver dag ger en
forskel for barn og unge. Men ogsa derude, hvor hver-
dagen presses af manglende tid, inklusion, bureaukrati
og manglende anerkendelse af vores arbejde. Den virke-
lighed vil jeg tage afseet i, hvis jeg bliver valgt til hoved-
styrelsen.

| DLF skal vi have hgje ambitioner pa vegne af bade
lzererne og eleverne. Vi skal ikke stille os tilfredse med
forstaelsespapirer eller tvivisomme lokalaftaler, men ga
benhérdt efter en central resursebindende arbejdstids-
aftale. Et fundament, der sikrer lige vilkar for alle, hvor
opgaver og resurser passer sammen, og hvor der samti-
dig skabes rum for gode leererliv.

Intet af ovennaevnte opnas ved hurtige lasninger eller
et quickfix (sa var det nok sket), men gennem en malret-
tet strategi, gode alternative lgsningsforslag, en vedhol-

Kreds 143

dende papegning af, hvad en god skole er, og ikke mindst
et steerkt feellesskab og sammenhold pé den enkelte
skole, i den lokale lzererkreds og i et samlet DLF.

Bliver jeg valgt, vil jeg veere konstruktivt kritisk og
nysgerrig, bidrage med nye ideer og synsvinkler og sam-
tidig bevare og udvikle de mange gode vaerdier, vi har i
DLF. En fagforening, der lytter til medlemmerne og er der
for medlemmerne — uanset hvor man arbejder, og uan-
set hvilken hjeelp man métte have brug for.

Vi skal genvinde respekten for vores profession og
ikke mindst vores folkeskole gennem en saglig argumen-
tation og stillingtagen til skolens udfordringer.

Med mange ars erfaring som tillidsrepraesentant,
kredsstyrelsesmedlem, men farst og fremmest som lee-
rer, stiller jeg hermed mit kandidatur til radighed.

KRISTOFFER

SORENSEN

AALBORG LARERFORENING > KREDS 153

Kreds 153

Endnu mere hverdag ind i hovedstyrelsen

Jeg vil tage erfaringerne fra mit kredsarbejde med ind
i hovedstyrelsen. Seerligt den opsggende tilgang til
arbejdsmiljgrepraesentanter og gvrige medlemmer pa
arbejdspladserne. Det er vigtigt for mig at komme ud at
mede medlemmerne og opsnuse de forskellige virkelig-
heder. De mange stemmer fra arbejdspladserne giver et
nuanceret — og vigtigt — billede af vores hverdag.
Massiv styring og manglende tid til at forberede god
undervisning er gdeleeggende for din og min arbejds-
gleede, vores arbejdsmiljg og vores breendende gnske om
at lykkes med undervisningen. Mens medlemmer holder
fast i fagene, den faglige stolthed og vores metodean-
svar, skal vi i hovedstyrelsen knokle for at zendre denne
udvikling. Vores seerlige fokus skal veere at pavirke cen-
trale og lokale politiske prioriteringer og sikre god skole-
ledelse. Det er helt afgerende for vores arbejdsgleede.

Tre sarlige fokusomrader for mig:

*  Et godt arbejdsmiljg med sunde arbejdsvilkar, hvor
dette ikke er op til den enkelte leerer og team, men
opprioriteres organisatorisk af savel arbejdsgivere
som ledere.

*  Mere fokus pa god undervisning. Veek fra styring,
nationale og internationale standarder, standardi-
serede testparametre og metodekrav. Fokus pa den
professionelle opgavevaretagelse, metodeansvar og
dgmmekraft.

* En central arbejdstidsaftale med centrale bindinger
og bestemmelser.

Kaere kollega og medlem. Brug din stemme. Jeg haber

pa din opbakning. Jeg er klar til arbejdet.

1.-suppleant:
Ulla Koch Sgrensen
9000 Aalborg

VALG

2.-suppleant:

Anni @stergaard Bleicken
8800 Viborg

Kreds 140

Stillere & kreds:

Jeanette Winther 140 ® Brian Dalsgaard 140 8 Anne Halkjeer
Johnsson 140 @ Maren Due 140 ® Jens Vad Brandhgj 140 ®
Grith Jost Bidstrup 143 ® Lisheth Laustsen 143 ® Sofie Morten-
sen Degn 143 o Leif Kragh Jergensen 143 @ Spren strup 143
® Jesper Nergaard 143 ® Bente Bonde Bertelsen 143 @ Heine
Munkholm 143 ® Louise Nergaard Kristiansen 140 @ Dorthe
Jakobsen 140 @ Susanne Betina Fisker 140 @ Jette Have 140

® Egon Theshjerg 140 @ Morten Henriksen 140  Birthe Bjerre
Gravgaard 140 ® Henrik Lisby 140 @ (Niels) Henrik Degn 140

® Christina Hornshej Riisgaard 140 ® Michael Bendix Hansen
140 @ Lena Margrethe Linnebjerg 140 ® Sps Navntoft Staun
140 # Berit Stzehr Gregersen 140 @ Susanne Thomsen 140 @
Flemming Nargaard Amby 140 ® Jennie Hoimark 140 @ Karsten
Overgaard Landal 140 ® Alex Ame Holmgaard Lauritzen 140 ®
Kenneth Gaardsdal 140 ® Malene Sonne Pallesen 140 ® Flem-
ming Leif Johansen 140 @ Jakob Alban Birkesholm 140  Ghita
Meyer Eriksen 140  Kirstine Methea Maarbjerg 140 @ Lone
Roesholm 140 @ Martin Borup 140

2.-suppleant:
Johnny Nielsen
9700 Brgnderslev
Kreds 153

Stillere & kreds:

Jan Lindkvist Knzerkegaard 133 @ Lotte Feldborg Dahl-Vedel 133
# Karsten Lynge Simonsen 153 ® Tilde Gammelgaard Nielsen
153 # Kristina Terpling 153 @ Jette Juul Holm Klarup 153 @
Lotte Angermair Elfrom 153 @ Niels Reimer 153 @ Malte Bran-
dum 153 @ Mads Peter Myrup Lassen 153 ® Mads Baggesen 153
# Sgren Jung Pedersen 153 @ Tina Stegenborg 133 ® Gorm Skak
Mikkelsen 153 @ Julie Filskov 153 @ Jakob Leschly Schultz 061
# Jakob Andersen 133 ® Thomas Bagsted Brandt Sieberichs 133
# Helle Henrietta Lindblad Raaen 153 @ Kim Nygaard Jensen 153
# Mogens Randrup 153 @ Bjern Egidiussen Egekvist 153 @ Pia
Lenette Jensen 153 ® Jesper rskov Larsen 153 ® Peter Vinding
Thrane 133 @ Henrik Habekost 193 @ Marianne Jensen 153 8
Martin Rostgaard Knudsen 153 ® Martin Balling Justesen 153 @
Birte Bergmann Johnsen 153 @ Inge Ulf Nielsen 133 @ Jette Pihl
Vikjer 153 # Lise Hofmeister 153 @ Karen Jensen 153 @ Sonja
Weinreich 153 ® Anja Henriette Glumspe 153 @ Jorge Mose
Fernandez 153 @ Mille Dam Madsen 153 @ Birgitte Kjeer 153 @
Jesper Fynbo 153 8 Gorm Skannerup 153 @ Dorte Ringgaard
Thomsen 193 ® Lars Sgndergaard Pedersen 153 ® Trine Hjgr-
ringgaard 153 @ Anna Marie Munch 153 @ Michael Lundsgaard
Thomsen 153 ® Torkil Skovrider 153 @ Nikolaj Hebsgaard Knud-
sen 133 ® Birgit Bruun 041
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THOMSEN

K@BENHAVNS LARERFORENING > KREDS 11

1.-suppleant:

Peter Sten Jensen
2100 Kgbenhavn @

Kreds 011

»Der er s meget, der kan trykke,

gore dagen trist og gra ...«

De farste linjer i nLivstraeet« beskriver fint vores mulighed for
at lykkes med arbejdet pa grund af den farte velfeerds- og sko-

lepolitik og vores arbejdsvilkér siden 2013. Det skal aendres.

Jeg vil gerne bidrage med mit engagement og de erfa-
ringer, jeg har fra Kebenhavns Leererforening (KLF), i hoved-
styrelsesarbejdet og pa den made veere med til at pavirke de

landspolitiske dagsordener.

Jeg vil arbejde for:

* en attraktiv folkeskole, hvor der investeres og ikke kon-
stant spares. Et eksempel er den fejlslagne inklusions-
politik — der er brug for en national genopretningsplan,

hvor det er barnets tarv, som er udgangspunktet.

¢ mange ars minusvaekst i kommunerne har stor betyd-
ning for rammerne for vores arbejde og kvaliteten af
undervisningen. Vi, som andre faggrupper, er alle ramt

af nedskeeringer, og sammenholdet i fagbeveegelsen er

alfa og omega. Der skal arbejdes pa alle niveauer i fag-
bevaegelsen. Det arbejde skal bindes sammen som for
eksempel under Overenskomst 18 ved Forligsinstitutio-
nen, hvor KLF og andre fagforeninger i Kebenhavn orga-
niserede faneborgen. Den voksede sig stor med delta-
gelse fra hele landet. Det gav et godt samspil mellem de
forskellige led i fagbeveegelsen, og det havde afggrende
betydning for forlgbet. Sammenholdet gjorde os steerke.
en centralt aftalt arbejdstidsaftale, som sikrer sammen-
haengen mellem opgaver og tid. Det kan bidrage til et
sundt arbejdsmiljg.

en skoleudvikling, hvor folkeskolens formal, den menne-
skelige og relationelle kontakt og leerernes professionelle
dgmmekraft er omdrejningspunktet.

En skole, hvor nedenstaende del af sangen kommer i spil:

»Lad os lege i livstreeets krone, lad os fale, at livet er

stort ..«

SUSANNE
WEISBJERG
VILSTRUP

BALLERUP LARERFORENING > KREDS 21

Garant for de mindre medlemsgrupper
— fordi DLF er for alle medlemmer

Jeg hedder Susanne Weisbjerg Vilstrup, i daglig tale
Sanne. Jeg er logopeed og ansat i Peedagogisk Psykolo-
gisk Radgivning i Ballerup, hvor jeg ogsa er tillidsrepree-
sentant. Desuden er jeg kredsstyrelsesmedlem i Ballerup
Leererforening og formand for Logopaedisk Forum.

Jeg er kandidat til hovedstyrelsen, fordi jeg er over-
bevist om, at jeg som resursefuld samarbejdspartner
med gejst, hjerte og et skeerpet blik vil kunne gare en
forskel bade for folkeskolen og de medlemmer, der arbej-
der der, og for medlemmer, som varetager andre funktio-
ner uden for folkeskolen, fordi Danmarks Lzererforening
er for alle medlemmer!

Medindflydelse og demokratisk overskud i DLF vil ople-
ves langt mere autentisk, safremt hovedstyrelsen afspejler
repreesentation fra alle foreningens medlemsgrupper.

Derfor skal de mindre medlemsgrupper igen veere en
del af de politiske draftelser og beslutninger, sé vi far skabt
stgrre sammenhaengskraft i Danmarks Leererforening.
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Mit fokus i hovedstyrelsen vil vzere:

1.-suppleant:
Hans Jgrgen Franks
2880 Bagsveerd
Kreds 018

*  Mere realistiske mal for inkluderende fzellesskaber
gennem support og specialpaedagogiske kompe-
tencer teet pa praksis sével i almenomradet som i de
mere specialiserede skole- og uddannelsestilbud.

¢ Et skarpere fokus pa konsulent- og vejlederfunktio-

nen som ansaettelsesvilkar.

* Ensartede anseettelsesvilkar og lenudvikling for alle
medlemsgrupper, som ogsa indbefatter de sma

medlemsgrupper.

¢ Styrkelse af efter- og videreuddannelsesvilkarene for

alle medlemsgrupper.

Vil du ogsa sterre sammenhaengskraft i Danmarks Lae-
rerforening, sa seet dine stemmer ved Susanne Weis-

bjerg Vilstrup.

2.-suppleant:
Johan Elkjeer
SE-23839 Malmé
Kreds 011

Stillere & kreds:

Elizabeth Serensen 011 @ Niels Henrek Wester-Andersen
011 # Line Nyegaard Vesth 011 ® Tina Arvin 011 8
Michael Lerche-Thomsen 011 ® Birgitte Elisabeth Win-
ding 011 ® Claus Brandt Jakobsen 011 ® Lars Bechager
011 8 Helle Bille Nattestad 011 @ Malene Brandt Nielsen
011 # Christina Rinaldo 012 ® Klaus Anhgj Godiksen
Moller 011 @ Martin Kjrsgaard 011 ® Mikkel Koudal
Jorgensen 011 ® Lars Sten Sprensen 011 @ Ida Josefine
Blom 011 ® Jimmi Kliiver Nielsen 011 @ Mads Hebsgaard
011 8 Jessica Uebelin 011 @ Lars Benny Gunnersen 011
# Jacob Sgnderby Pedersen 011 8 Charlotte [lm 011 @
René Pstergaard Larsen 011 8 Jonas Folmer Hansen

011 @ Morten Juncker Eriksen 011 @ Ann Marie Juul
Nyholm 011 @ Solveig Tiirck 011  Leif Jiirgensen 011 ®
Poul Levin 011 ® Martin Ernst Olsen 011 @ Per Norman
Hansen 011 @ Camilla Cille Slott 011 ® Mette Oksbjerg
011 @ Pia Fershye 011 ® Nuka Gudrun Forchhammer 011
# Bettina Holmgaard 011  Pia Oszadlik Pignot 011 @ Eva
Forchhammer 016  Bjorn Lyksgaard 011 @ Jeppe Jensen
011 8 MariaT.J. Bertelsen 011 ® Lars Johansen 011 8
Christina Gilling 011 @ Mia Marie Steen Solodziuk 011
Nick Bruhn-Petersen 011 @ Henrik Nyman Ohnell 011 ®
Anne-Marie Hansen 011 @ Anita Conny Faxhej 011

2.-suppleant:
Dorte Thue Hansen
5700 Svendborg
Kreds 086

Stillere & kreds:

Hans Verner Poulsen 021 @ Helle Gardho 021 ® Hans Berg-
lund 021 @ Lena Damgard Jorgensen 021 @ Mette Nordahl
021 # Spren Rosschou 021 @ Olaf Lauenborg Borch Hee 021
 Henrik Bille 021  Jesper Jensen 021 ® Ingrid Bang 017
# Sanne Pedersen 017 @ Nynne Egsgaard 017 @ Mads Bruun
Troelsp 017 # Birgitte Diness 023 @ Mette Van Amerangen
011 @ Lindah Linnea Larsen 011 ® Niels Christophersen
087 ® Anne-Marie Dibbern-Brough 131 @ Ole Wriedt 132 ¢
Helle Mércher 044 ® Varinka Kierulff Boseman 060 ® Ellen
Lystbaek 131 @ Jane Holm Mogensen 131 @ Ketty Birgitte
Martin 071 @ Anni Mackenhauer Petersen 153 ® Kristina
Sandal Poder Kristensen 181 @ Anja Modler Hedemann 080
® Karin Elmhpj Pedersen 054 ® Niels Henrik Thybak-Hansen
087 ® Niels Peter Jansson 104 ® Tove Skarbaek Marcussen
140  Sgren Nyholm-Larsen 132 @ Knud Kuhimann 121 @
Bent Larsen 044 @ Kim Mortensen 134 ® Kurt Jensen Heeg
132 ¢ Mette Friderichsen 051 ® Hanne Nissen Sabalic 134
# Christina Voigt 133 @ Hanne Marie List 112 @ Heidi Moller
Boesen 068 o Gitte Bischoff 068 # Else Nygaard Rasmus-
sen 132 @ Jeanette Elkjer 131  Anette Hoj Madsen 116 @
Jane Birgitte Nielsen 037 @ Anne Vibeke Frank 152 @ Marie
Strede 134 @ Anette Sendergaard Ulriksen 050 ® Hanne
Bisgaard Nielsen 050

JORN

Valgoplaeg

Jeg er 68 ar, gik pa efterlan i 2014 og blev pensionist

i 2016. Jeg bor i Aarhus, hvor jeg arbejdede som leerer

i 37 ar — de sidste 35 ar pa Vorrevangskolen. Jeg var
tillidsrepraesentant fra 1988 til 1994. Var kredsstyrel-
sesmedlem og kongresdelegeret fra 1994 til 2014 — de
sidste otte éar tillige kredskasserer og kontaktperson til
fraktion 4.

Fra 2015 har jeg veeret aktiv i Arhus Leererforenings
Seniorklub og i Pensionistforum @stjylland, hvor de otte
gstjyske kredse udveksler erfaringer med pensionistar-
bejdet og samarbejder om udvikling af pensionistarbej-
det i foreningen.

Siden 2016 har jeg veeret kongresdelegeret for frak-
tion 4, og jeg har derfor veeret med til at planleegge og
afvikle &rsmgderne for fraktion 4. | arsmgderne deltager
fire repraesentanter for hvert af de 11 forpligtende kreds-
samarbejder, de ti kongresdelegerede og hovedstyrel-
sesmedlemmet.

KOKKENDORFF

ARHUS LERERFORENING > KREDS 133

1.-suppleant:

Grethe Funch Pedersen
4573 Hejby

Kreds 051

Jeg vil, med udgangspunkt i fraktion 4's arsmader
og samarbejdet med fraktion 4's kongresdelegerede,
vaere efterlgnnernes og pensionisternes stemme i ho-
vedstyrelsen.

At veere lzerer er ikke bare et job. Det er en del af iden-
titeten, og derfor fortseetter langt de fleste af os som
medlemmer af foreningen, efter at arbejdslivet stopper.

P4 det seneste arsmgde i fraktion 4 formulerede vi
en reekke gnsker og forslag til, hvordan foreningen kan
understgtte kredsenes pensionistarbejde. Dels ved at
styrke kommunikationen til kommende efterlgnnere og
pensionister. Dels ved at bakke op om aktiviteter i kred-
sene i de forpligtende kredssamarbejder og i foreningen
centralt. De tanker vil jeg bringe ind i foreningens arbejde
med det formal at fastholde nuvaerende og kommende
pensionister i foreningen.

Valgt af fraktion 4 uden valghandling.

VALG

2.-suppleant:
Steen Bak Henriksen
5750 Ringe

Kreds 080

Stillere & kreds:

Birgit Bruun 041 ® Greta Jergensen 017 @ Mogens Egon
Ryberg 153 # Leif Jorgensen 103 ® Berge Pedersen 017
® Lars Overballe 133 @ Ulla Stougaard 133 @ Flemming
Hintze Thisted 133 @ Jonna Karin Andersen 133 @ Knud
Erik Jensen 134 @ Niels Jgrgen Borgholm 130 @ Keld
Pedersen 130 ® Jette Stensgaard 137 ® Knud Gylding
Jorgensen 116 ® Karin Margrethe Nielsen 131 ® Kim Kri-
stian Overbye 132 @ Leo Krogh Mortensen 134 @ Jane
Torp Bodilsen 143 ® Preben Huus 122 @ Preben Vils
Pedersen 122 @ Ame Thorgaard 127 @ Jette Sulsbriick
023 # Knud Damgaard Christensen 093 ® Erik Eriksen
Jessen 111 ® Kirsten Morild Lorenzen 117 ® Karen Mach
Rasmussen 092  Lisheth Ramm-Mikkelsen 163 @ Orla
Hakon Moller 163 ® Bitten Marianne Ladegaard Finne-
rup 092 # Kirsten Brachner Jensen 095 ® Jane Beate
Thude 095 ® Palle Dons-Heltoft 091 # Lene Marianne
Larsen 045 ® Ebbe Nortved Hansen 053 # Else Birgitte
Brozek 043 @ Anna Winifred Pedersen 041 ® Spren
Frederiksen 017  Birgith Mller Baago 044 ® Jan Erik
Olsen 031 ® Elin Mortensen 052 ® Annie Kirsten Hass
031 ® Tove Kreger 041

VAR MED |
FALLESSKABET

Péa det nye netveerk deler
pensionerede lzerere refleksioner,
viden og holdninger. Der er ogsa
artikler om tilvaerelsen som lzerer
i den tredje alder.

Tilmeld dig og f& en mail
med nyt.

.dk/lzerersenior

TIP OS:

Dorthe Kirkgaard Nielsen, ansvarlig for det faglige netveerk Laerersenior

laerersenior@folkeskolen.dk
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